






Σελίδα 1 από 1

    ΕΛΛΗΝΙΚΗ ∆ΗΜΟΚΡΑΤΙΑ

ΕΛΛΗΝΙΚΟ ΑΝΟΙΚΤΟ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ

ΒΕΒΑΙ�ΣΗ ΓΝ�ΣΤΙΚΟΥ ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟΥ

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΕΣ:

Πάροδος Αριστοτέλους 18
T.K. 26 335 ΠΑΤΡΑ

.

ΤΜΗΜΑ ΕΚΠΑΙ∆ΕΥΣΗΣ

1. ∆ιεθνές Οικονο+ικό Περιβάλλον (International Economic Environment)
2. Οικονο+ική των Επιχειρήσεων (Managerial Economics)
3. Οικονο+ικά των Ευρωπαϊκών Επιχειρήσεων (European Business)

1. Χρη+ατοοικονο+ική Επιχειρήσεων (Corporate Finance)
2. Χρη+ατοοικονο+ική Λογιστική (Financial Accounting )
3. Ανάλυση Επενδύσεων και ∆ιαχείριση Χαρτοφυλακίου (Investment Analysis & Portfolio
Management)
4. Ανάλυση Χρη+ατοοικονο+ικών Καταστάσεων (Financial Statement Analysis) 

1. Προχωρη+ένη Ποσοτική Ανάλυση (Advanced Quantitative Analysis)
2. Οικονο+ικά και Επιχειρη+ατικά Υποδείγ+ατα (Economic and Business Modelling)
3. Λήψη Αποφάσεων (Decision Making)

1. ∆ιοικητική Επιχειρήσεων (Management)
2. ∆ιοίκηση Ανθρώπινων Πόρων (Human Resource Management )
3. ∆ιοίκηση Μάρκετινγκ (Marketing Management)
4. Στρατηγική των Επιχειρήσεων (Strategic Management)

Sustainable supply chain practices in the food and drink industry.

ΜΒΑ50 Οικονο�ική για ∆ιοικητικά Στελέχη (Economics for Managers)   +ε γνωστικά αντικεί+ενα:  

ΜΒΑ51 Χρη�ατοοικονο�ική ∆ιοίκηση & Λογιστική (Financial Management & Accounting)   +ε

γνωστικά αντικεί+ενα:  

ΜΒΑ60 Προχωρη�ένες Ποσοτικές Μέθοδοι για ∆ιοικητικά Στελέχη (Advanced Quantitative

Methods for Managers)   +ε γνωστικά αντικεί+ενα:  

ΜΒΑ61 ∆ιοίκηση Επιχειρήσεων και Οργανισ�ών (Management of People & Organisations)   +ε

γνωστικά αντικεί+ενα:  

ΜΒΑ∆Ε   Μεταπτυχιακή ∆ιπλω�ατική Εργασία   +ε τίτλο:  

Η Αναπληρώτρια Προϊστα�ένη του

Τ�ή�ατος

∆ή�ητρα Παρασκευοπούλου 

Η παρούσα βεβαίωση χορηγείται +ετά από αίτηση της ενδιαφερό+ενης .

       Βεβαιώνεται ότι η κ. ΚΥΡΙΑΚΗ ΠΡΕΜΤΟΥ του  ΧΡΗΣΤΟΥ  +ε Α∆Τ ΑΜ300081 και Αριθ+ό Μητρώου
91923  έχει ολοκληρώσει το Μεταπτυχιακό   Πρόγρα++α Σπουδών  "∆ιοίκηση Επιχειρήσεων (MBA)" της
Σχολής Κοινωνικών Επιστη+ών του Ελληνικού Ανοικτού Πανεπιστη+ίου.
       Στο πλαίσιο του  προγρά++ατος ολοκλήρωσε τις παρακάτω θε+ατικές ενότητες: 

ΜΑΜΑΡΑ ΣΤΑΥΡΟΥΛΑ

2610367645, FAX 2610367103

Πάτρα, 15/11/2021

Αριθµ. Πρωτ.: 11368
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    ΕΛΛΗΝΙΚΗ ∆ΗΜΟΚΡΑΤΙΑ

ΕΛΛΗΝΙΚΟ ΑΝΟΙΚΤΟ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ

ΒΕΒΑΙ�ΣΗ ΓΝ�ΣΤΙΚΟΥ ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟΥ

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΕΣ:

Πάροδος Αριστοτέλους 18
T.K. 26 335 ΠΑΤΡΑ

.

ΤΜΗΜΑ ΕΚΠΑΙ∆ΕΥΣΗΣ

1. Αλγόριθ)οι και Πολυπλοκότητα
2. Γλώσσες Προγρα))ατισ)ού
3. Τεχνολογία Λογισ)ικού

1.  Ψηφιακά Συστή)ατα
2.  Αρχιτεκτονική Υπολογιστών
3.  ∆ίκτυα υπολογιστών

1. ∆ιαχείριση ∆εδο)ένων
2. Λειτουργικά Συστή)ατα
3. Σύγχρονες Μέθοδοι Προγρα))ατισ)ού

1. Σχεδιασ)ός Λογισ)ικού
2. ∆ιαχείριση και Ποιότητα λογισ)ικού
3. Επικοινωνία Ανθρώπου Υπολογιστή

Εφαρ)ογή σύγχρονων αλγορίθ)ων υπολογιστικής και τεχνητής νοη)οσύνης για τον ταξιδιωτικό
σχεδιασ)ό σε πεζοπορικά )ονοπάτια.

ΠΛΣ50 Βασικές Εξειδικεύσεις σε Θεωρία και Λογισ&ικό   )ε γνωστικά αντικεί)ενα:  

ΠΛΣ51 Βασικές Εξειδικεύσεις σε Αρχιτεκτονική και ∆ίκτυα των Υπολογιστών   )ε γνωστικά

αντικεί)ενα:  

ΠΛΣ60  Εξειδικεύσεις Τεχνολογίας Λογισ&ικού   )ε γνωστικά αντικεί)ενα:  

ΠΛΣ61 Σχεδιασ&ός και ∆ιαχείριση Λογισ&ικού   )ε γνωστικά αντικεί)ενα:  

ΠΛΣ∆Ε   Μεταπτυχιακή ∆ιπλω&ατική Εργασία   )ε τίτλο:  

Η Αναπληρώτρια Προϊστα&ένη του

Τ&ή&ατος

∆ή&ητρα Παρασκευοπούλου 

Η παρούσα βεβαίωση χορηγείται )ετά από αίτηση της ενδιαφερό)ενης .

       Βεβαιώνεται ότι η κ. ΚΥΡΙΑΚΗ ΠΡΕΜΤΟΥ του  ΧΡΗΣΤΟΥ  )ε Α∆Τ ΑΜ300081 και Αριθ)ό Μητρώου
131029  έχει ολοκληρώσει το Μεταπτυχιακό   Πρόγρα))α Σπουδών  "Μεταπτυχιακή Εξειδίκευση στα
Πληροφοριακά Συστή)ατα" της Σχολής Θετικών Επιστη)ών και Τεχνολογίας του Ελληνικού Ανοικτού
Πανεπιστη)ίου.
       Στο πλαίσιο του  προγρά))ατος ολοκλήρωσε τις παρακάτω θε)ατικές ενότητες: 

ΜΑΜΑΡΑ ΣΤΑΥΡΟΥΛΑ

2610367645, FAX 2610367103

Πάτρα, 23/11/2021

Αριθµ. Πρωτ.: 12085

































                                                                                              

                                               
 

 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ                  Πάτρα, 29-5-2020 
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ                  Αρ. Πρωτ.: 127585/2202 
Π.Ε. ΑΧΑΪΑΣ  
 

Παράταση - τροποποίηση της υπ’ αριθ. 66253/1027/01-03-2019 περίληψη Σύμβασης 
Μίσθωσης Έργου (ΣΜΕ), της Κυριακής Πρέμτου του Χρήστου (ΑΔΑ:68ΩΧ7Λ6-ΤΦΣ) για το έργο 

PATH, του ευρωπαϊκού προγράμματος Interreg V/A Ελλάδα – Ιταλία 2014-2020 
  

Στην Πάτρα σήμερα την 29/05/2020, ημέρα Παρασκευή, στο κατάστημα της Περιφερειακής 
Ενότητας Αχαΐας, οι συμβαλλόμενοι: 
 Χαράλαμπος Μπονάνος του Γεωργίου Αντιπεριφερειάρχης Περιφερειακής Ενότητας Αχαΐας ως 

εκπρόσωπος της Περιφέρειας  Δυτικής Ελλάδας που εδρεύει  στην Πάτρα (Ν.Ε.Ο. Πατρών – 
Αθηνών 32) με ΑΦΜ 997824337, δυνάμει της υπ’ αριθ. ΠΔΕ/ΔΔ/281668/3810/26-9-2019 
(Φ.Ε.Κ. 3722/τ. Β΄/8-10-2019) απόφασης του Περιφερειάρχη Δυτικής  Ελλάδας  περί  
«Μεταβίβασης άσκησης αρμοδιοτήτων οργανικών μονάδων της Περιφέρειας Δυτικής Ελλάδας 
σε Αντιπεριφερειάρχες και σε εκλεγμένους Περιφερειακούς Συμβούλους», και  

 Κυριακή Πρέμτου του Χρήστου, με ΑΦΜ 146855270  
έχοντας υπόψη 

1. Την υπ’ αριθ. 66253/1027/01-03-2019 περίληψη Σύμβαση Μίσθωσης Έργου μεταξύ των 
συμβαλλομένων. 

2. Την από 01-03-2019 σύμβαση ανάθεσης έργου (ΑΔΑM: 19SYMV004862045 2019-04-24) για την 
πρόσληψη της κα. Κυριακής Πρέμτου στο πλαίσιο του συγχρηματοδοτούμενου Ευρωπαϊκού 
προγράμματος με τίτλο “PATH”, όπου σε περίπτωση παράτασης του έργου, η σύμβαση 
δύναται να παραταθεί για το αντίστοιχο χρονικό διάστημα (Άρθρο 2). 

3. Το από 31-05-2018 συμφωνητικό (subsidy contract) μεταξύ του επικεφαλής του έργου PATH 
(Περιφερειακή Ένωση Δήμων (Π.Ε.Δ.) Δυτικής Ελλάδος) και της Διαχειριστικής Αρχής του 
προγράμματος.  

4. Το από 31-05-2018 εταιρικό συμφωνητικό (partnership agreement) του έργου PATH. 
5. Το από 16/04/2020 αίτημα παράτασης από την Περιφέρεια Δυτικής Ελλάδας προς την Κοινή 

Γραμματεία του προγράμματος Interreg V/A Ελλάδα – Ιταλία 2014-2020 σχετικά με την έγκριση 
της παράτασης του έργου P.A.T.H.: «Promoting Area Attractiveness through Hiking and 
Introducing a Different Touristic Approach, Ενίσχυση της ελκυστικότητας της διασυνοριακής 
περιοχής μέσω της προώθησης του πεζοπορικού – εναλλακτικού τουρισμού και της εισαγωγής 
μιας νέας τουριστικής προσέγγισης». 

6. Το από 29/04/2020 μήνυμα ηλεκτρονικού ταχυδρομείου της Κοινής Γραμματείας του 
προγράμματος Interreg V/A Ελλάδα – Ιταλία 2014-2020 σχετικά με την έγκριση της παράτασης 
του έργου PATH (MIS code 5003444) κατά 6 μήνες, ήτοι έως 30/11/2020. 

7. Την υπ’ αρ. 561/2020 (ΑΔΑ: ΨΗΞΛ7Λ6-Π33)  Απόφαση της Οικονομικής Επιτροπής Περιφέρειας 
Δυτικής Ελλάδας «Έγκριση παράτασης της Σύμβασης Μίσθωσης Έργου της Κυριακής Πρέμτου 
του Χρήστου στο πλαίσιο του έργου PATH (Promoting Area Attractiveness through Hiking and 
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Introducing a Different Touristic Approach - Ενίσχυση της ελκυστικότητας της διασυνοριακής 
περιοχής μέσω της προώθησης του πεζοπορικού – εναλλακτικού τουρισμού και της εισαγωγής 
μιας νέας τουριστικής προσέγγισης) του ευρωπαϊκού προγράμματος Interreg V/A Ελλάδα – 
Ιταλία 2014-2020  κατά 6 μήνες, ήτοι 30/11/2020 και την τροποποίηση συνολικού 
προϋπολογισμού της σύμβασης έως του ποσού των 6.000,00€. 

8. Την υπ΄ αριθμ.  ΠΔΕ/ΔΟΔΕ/99307/6757/14-5-2020 Βεβαίωση Δέσμευσης Πίστωσης για την 
κάλυψη του κόστους των αναγκών του ευρωπαϊκού έργου PATH στα πλαίσια του 
προγράμματος INTERREG συνολικού ποσού 39.756,96 €. 

9. Την υπ’ αρ. 104361/7205/06-05-2020 (Α/Α απόφασης 1920) ανάληψη υποχρέωσης ύψους 
15.378,96 ευρώ για την πληρωμή ισόποσης δαπάνης σε βάρος της πίστωσης του 
προϋπολογισμού εξόδων του οικονομικού έτους 2020 για την κάλυψη του κόστους πρόσληψης 
προσωπικού των υπαλλήλων της ομάδας του έργου «P.A.T.H.». 

10. Το γεγονός ότι η αρχική σύμβαση μίσθωσης έργου είχε ημερομηνία λήξης την 31-05-2020 και 
παράλληλα προέβλεπε την παράταση της σύμβασης σε περίπτωση παράτασης του συνολικού 
έργου (άρθρο 2 τελευταίο εδάφιο). 

11. Το γεγονός ότι μέχρι σήμερα, η κα. Κυριακή Πρέμτου του Χρήστου έχει παράσχει κανονικά 
τις υπηρεσίες της αναφορικά με τις συμβατικές της υποχρεώσεις ως προσωπικό (ΣΜΕ) σε 
σχέση με τις ανάγκες του έργου, έχει παραδώσει όλα όσα της έχουν ζητηθεί από τον 
συντονιστή και την ομάδα έργου, έχει πληρωθεί από την Περιφέρεια για τα τιμολόγια που 
έχει εκδώσει και τα οποία έχουν πιστοποιηθεί από την αρμόδια αρχή πιστοποίησης της 
Διαχειριστικής Αρχής. 

12. Την ανάγκη για παράταση της σύμβασης μίσθωσης έργου με την Ανάδοχο, με σκοπό τη 
συνέχιση της ομαλής υλοποίησης του προγράμματος που παρατείνεται ως την 30/11/2020.  

 
συμφωνούν, συνομολογούν και συναποδέχονται: 
 

α) την παράταση ισχύος της Σύμβασης κατά 6 μήνες, ήτοι έως την 30/11/2020 και 
 
β) τη διαμόρφωση του συνολικού προϋπολογισμού της σύμβασης  έως του ποσού των 6.000,00€, 

βάσει του νέου Τεχνικού Δελτίου του έργου (Αpplication Form (AF340)). 
 
Κατά τα λοιπά, η παρούσα διέπεται από τους όρους και τις συμφωνίες της αρχικής Σύμβασης. 
 

ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ 
 

Ο ΑΝΤΙΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ 
Π.Ε. ΑΧΑΪΑΣ 

H ANAΔΟΧΟΣ 

  
  
  

ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ ΜΠΟΝΑΝΟΣ ΚΥΡΙΑΚΗ ΠΡΕΜΤΟΥ 
 

 

ΑΔΑ: 9ΡΖΛ7Λ6-5ΜΑ
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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ
ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ KAI ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ

Γενική Διεύθυνση Αρχαιοτήτων και Πολιτιστικής Κληρονομιάς
ΕΦΟΡΕΙΑ ΑΡΧΑΙΟΤΗΤΩΝ ΑΧΑΪΑΣ

Τμήμα Διοικητικής και Οικονομικής Υποστήριξης

ΣΥΜΒΑΣΗ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ
Στην Πάτρα σήμερα την Τετάρτη 21 Σεπτεμβρίου του έτους 2022 μεταξύ των 
συμβαλλομένων, αφενός της Διευθύντριας της Εφορείας Αρχαιοτήτων Αχαΐας 
ΑΝΑΣΤΑΣΙΑΣ ΚΟΥΜΟΥΣΗ, Αρχαιολόγο, ενεργούσας εν προκειμένω για 
λογαριασμό του Ελληνικού Δημοσίου και αφετέρου της ΠΡΕΜΤΟΥ ΚΥΡΙΑΚΗΣ του 
Χρήστου, κατόχου Α.Δ.Τ. με αρ. ΑΜ 300081, κατοίκου Πατρών, οδός Αχαϊκής 
Συμπολιτείας 39, Πάτρα - 26 441, συμφωνήθηκαν και έγιναν αμοιβαίως αποδεκτά τα 
ακόλουθα:

1) Η πρώτη των συμβαλλομένων με την παραπάνω ιδιότητα και κατόπιν της Απόφασης 
με αριθμό πρωτοκόλλουΥΠΠΟΑ / 449933 / 20 - 09 - 2022 με ΑΔΑ : Ψ6Η24653Π4 - 
ΣΦ5 (Ορθή Επανάληψη στις 21 - 09 - 2022) της Εφορείας, ανέθεσε στην δεύτερη των 
συμβαλλομένων, ως ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ την εκτέλεση των 
κατωτέρω περιγραφόμενων εργασιών για τις ανάγκες υλοποίησης του ενταγμένου στο 
Επιχειρησιακό Πρόγραμμα ‘‘Δυτική Ελλάδα 2014 - 2020’’ έργου «Στερέωση και 
Αποκατάσταση του Ρωμαϊκού Ωδείου Πατρών» (MIS 5168553), απολογιστικά και 
με αυτεπιστασία από την Εφορείας Αρχαιοτήτων Αχαΐας από 21 / 09 / 2022 έως 20 / 12 
/ 2022 με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου.

2) Περιγραφή εργασιών / καθηκόντων / υποχρεώσεων :  
Το αντικείμενο των υπό ανάθεση υπηρεσιών θα αφορά στα εξής καθήκοντα :
- Έκδοση μισθοδοσίας προσωπικού Ι.Δ.Ο.Χ. και όλων των σχετικών εγγράφων, 
αποφάσεων κ.λπ.

 - Σύνταξη Προσκλήσεων και Διακηρύξεων για την ανάθεση παροχής προμηθειών και 
υπηρεσιών, καθώς και όλων των σχετικών αποφάσεων, συμβάσεων κ.λπ.

 - Σύνταξη και ενημέρωση ΒΑΚΧΕΠ
 - Οικονομική παρακολούθηση του Υποέργου υπό την επίβλεψη του μόνιμου 

προσωπικού της Εφορείας
 και ότι άλλο ζητηθεί από τις Διαχειριστικές Αρχές της Περιφέρειας Δυτικής Ελλάδας 

και του Υπουργείου Πολιτισμού και Αθλητισμού

Ministry of Digital
Governance,
Hellenic Republic
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3) Η δεύτερη συμβαλλόμενη αναλαμβάνει την υποχρέωση να παρέχει τις υπηρεσίες της  
επί τόπου του έργου για πέντε (5) ημέρες εβδομαδιαίως με ωράριο 7.30 π.μ - 15.30 μ.μ.  
και με την ειδικότητα ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού και δεν θα υπερβαίνει τις 40 ώρες 
την εβδομάδα.

4) Η αμοιβή της ανωτέρω προκύπτει βάσει του Ν.4354 / 2015 (ΦΕΚ 176 / Τεύχος Α) 
όπως ισχύει εκάστοτε για την ειδικότητα με την οποία προσλαμβάνεται.

5) Η μισθοδοσία της θα βαρύνει τις πιστώσεις του ενταγμένου στο Επιχειρησιακό 
Πρόγραμμα ‘‘Δυτική Ελλάδα 2014 - 2020’’ έργου «Στερέωση και Αποκατάσταση 
Ρωμαϊκού Ωδείου Πατρών» (MIS 5168553 / 2022ΕΠ00110017 της ΣΑΕ 0011 του 
Π.Δ.Ε.).

6) Η δεύτερη συμβαλλόμενη υποχρεούται να εκτελεί την εργασία που της ανατίθεται 
ανελλειπώς καθ’ όλη τη διάρκεια ισχύος της παρούσας σύμβασης τελούσα υπό τις 
οδηγίες και εντολές της Διευθύντριας της Εφορείας Αρχαιοτήτων Αχαΐας Αναστασία 
Κουμούση, επιστημονικά υπεύθυνης του μνημείου και του εκτελούμενου έργου. 

7) Η ανωτέρω υπάγεται από πλευράς ασφάλισης στο ΕΦΚΑ. 

8) Μετά τη λήξη της ισχύος της παρούσας σύμβασης και εφόσον δεν συντρέχουν λόγοι 
παράτασης ή ανανέωσης της σύμβασης η δεύτερη συμβαλλόμενη απολύεται 
αυτοδικαίως χωρίς δικαίωμα αποζημίωσης από την αιτία αυτή και χωρίς άλλη 
ειδοποίηση. 

9) Η δεύτερη συμβαλλόμενη δηλώνει ότι έλαβε γνώση των όρων της σύμβασης αυτής, 
τους οποίους αποδέχεται ρητά και ανεπιφύλακτα.

10) Σε πίστωση των ανωτέρω συμφωνηθέντων συντάχθηκε η παρούσα, η οποία αφού 
ανεγνώσθη και έγινε αμοιβαίως αποδεκτή, βεβαιώθηκε και υπεγράφη ως έπεται σε τρία 
(3) όμοια πρωτότυπα αντίτυπα, (2) αντίγραφα κράτησε ο πρώτος των συμβαλλομένων 
και (1) ο δεύτερος. 

ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ                                                                                               

  Η Διευθύντρια της Εφορείας                                                    Η Εργαζόμενη
       Αρχαιοτήτων Αχαΐας 

 ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ ΚΟΥΜΟΥΣΗ                                                ΠΡΕΜΤΟΥ ΚΥΡΙΑΚΗ   
          Αρχαιολόγος 

ΑΔΑ: 6ΥΜΛ4653Π4-ΨΗΓ
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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ
ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ KAI ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ

Γενική Διεύθυνση Αρχαιοτήτων και Πολιτιστικής Κληρονομιάς
ΕΦΟΡΕΙΑ ΑΡΧΑΙΟΤΗΤΩΝ ΑΧΑΪΑΣ

Τμήμα Διοικητικής και Οικονομικής Υποστήριξης

1η ΠΑΡΑΤΑΣΗ ΣΥΜΒΑΣΗΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ
Στην Πάτρα σήμερα την Δευτέρα 19 Δεκεμβρίου του έτους 2022 μεταξύ των 
συμβαλλομένων, αφενός της Διευθύντριας της Εφορείας Αρχαιοτήτων Αχαΐας 
ΑΝΑΣΤΑΣΙΑΣ ΚΟΥΜΟΥΣΗ, Αρχαιολόγο, ενεργούσας εν προκειμένω για 
λογαριασμό του Ελληνικού Δημοσίου και αφετέρου της ΠΡΕΜΤΟΥ ΚΥΡΙΑΚΗΣ του 
Χρήστου, κατόχου Α.Δ.Τ. με αρ. ΑΜ 300081, κατοίκου Πατρών, οδός Αχαϊκής 
Συμπολιτείας 39, Πάτρα - 26 441, συμφωνήθηκαν και έγιναν αμοιβαίως αποδεκτά τα 
ακόλουθα:

1) Η πρώτη των συμβαλλομένων με την παραπάνω ιδιότητα και κατόπιν της Απόφασης 
με αριθμό πρωτοκόλλου ΥΠ.ΠΟ.Α. / 628297 / 19 - 12 - 2022 με ΑΔΑ : 9ΞΞΓ4653Π4 - 
ΝΦΑ της Εφορείας, ανέθεσε στην δεύτερη των συμβαλλομένων, ως ΠΕ 
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ την εκτέλεση των κατωτέρω περιγραφόμενων 
εργασιών για τις ανάγκες υλοποίησης του ενταγμένου στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα 
‘‘Δυτική Ελλάδα 2014 - 2020’’ έργου «Στερέωση και Αποκατάσταση του Ρωμαϊκού 
Ωδείου Πατρών» (MIS 5168553), απολογιστικά και με αυτεπιστασία από την 
Εφορείας Αρχαιοτήτων Αχαΐας από 21 / 12 / 2022 έως 30 / 06 / 2023 με σχέση 
εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου.

2) Περιγραφή εργασιών / καθηκόντων / υποχρεώσεων :  
Το αντικείμενο των υπό ανάθεση υπηρεσιών θα αφορά στα εξής καθήκοντα :
- Έκδοση μισθοδοσίας προσωπικού Ι.Δ.Ο.Χ. και όλων των σχετικών εγγράφων, 
αποφάσεων κ.λπ.

 - Σύνταξη Προσκλήσεων και Διακηρύξεων για την ανάθεση παροχής προμηθειών και 
υπηρεσιών, καθώς και όλων των σχετικών αποφάσεων, συμβάσεων κ.λπ.

 - Σύνταξη και ενημέρωση ΒΑΚΧΕΠ
 - Οικονομική παρακολούθηση του Υποέργου υπό την επίβλεψη του μόνιμου 

προσωπικού της Εφορείας

Ministry of Digital
Governance,
Hellenic Republic

Digitally signed by Ministry
of Digital Governance,
Hellenic Republic
Date: 2022.12.20 08:18:55
EET
Reason:
Location: Athens

ΑΔΑ: ΨΘΜΡ4653Π4-ΗΒΩ
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 και ότι άλλο ζητηθεί από τις Διαχειριστικές Αρχές της Περιφέρειας Δυτικής Ελλάδας 
και του Υπουργείου Πολιτισμού και Αθλητισμού

3) Η δεύτερη συμβαλλόμενη αναλαμβάνει την υποχρέωση να παρέχει τις υπηρεσίες της  
επί τόπου του έργου για πέντε (5) ημέρες εβδομαδιαίως με ωράριο 7.30 π.μ - 15.30 μ.μ.  
και με την ειδικότητα ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού και δεν θα υπερβαίνει τις 40 ώρες 
την εβδομάδα.

4) Η αμοιβή της ανωτέρω προκύπτει βάσει του Ν.4354 / 2015 (ΦΕΚ 176 / Τεύχος Α) 
όπως ισχύει εκάστοτε για την ειδικότητα με την οποία προσλαμβάνεται.

5) Η μισθοδοσία της θα βαρύνει τις πιστώσεις του ενταγμένου στο Επιχειρησιακό 
Πρόγραμμα ‘‘Δυτική Ελλάδα 2014 - 2020’’ έργου «Στερέωση και Αποκατάσταση 
Ρωμαϊκού Ωδείου Πατρών» (MIS 5168553 / 2022ΕΠ00110017 της ΣΑΕ 0011 του 
Π.Δ.Ε.).

6) Η δεύτερη συμβαλλόμενη υποχρεούται να εκτελεί την εργασία που της ανατίθεται 
ανελλειπώς καθ’ όλη τη διάρκεια ισχύος της παρούσας σύμβασης τελούσα υπό τις 
οδηγίες και εντολές της Διευθύντριας της Εφορείας Αρχαιοτήτων Αχαΐας Αναστασία 
Κουμούση, επιστημονικά υπεύθυνης του μνημείου και του εκτελούμενου έργου. 

7) Η ανωτέρω υπάγεται από πλευράς ασφάλισης στο ΕΦΚΑ. 

8) Μετά τη λήξη της ισχύος της παρούσας σύμβασης και εφόσον δεν συντρέχουν λόγοι 
παράτασης ή ανανέωσης της σύμβασης η δεύτερη συμβαλλόμενη απολύεται 
αυτοδικαίως χωρίς δικαίωμα αποζημίωσης από την αιτία αυτή και χωρίς άλλη 
ειδοποίηση. 

9) Η δεύτερη συμβαλλόμενη δηλώνει ότι έλαβε γνώση των όρων της σύμβασης αυτής, 
τους οποίους αποδέχεται ρητά και ανεπιφύλακτα.

10) Σε πίστωση των ανωτέρω συμφωνηθέντων συντάχθηκε η παρούσα, η οποία αφού 
ανεγνώσθη και έγινε αμοιβαίως αποδεκτή, βεβαιώθηκε και υπεγράφη ως έπεται σε τρία 
(3) όμοια πρωτότυπα αντίτυπα, (2) αντίγραφα κράτησε η πρώτη των συμβαλλομένων 
και (1) η δεύτερη. 

ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ                                                                                               

  Η Διευθύντρια της Εφορείας                                                    Η Εργαζόμενη
       Αρχαιοτήτων Αχαΐας 

 ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ ΚΟΥΜΟΥΣΗ                                                ΠΡΕΜΤΟΥ ΚΥΡΙΑΚΗ   
          Αρχαιολόγος 

ΑΔΑ: ΨΘΜΡ4653Π4-ΗΒΩ



                                   
ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ

ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ και ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ
Γενική Διεύθυνση Αρχαιοτήτων και Πολιτιστικής Κληρονομιάς

ΕΦΟΡΕΙΑ ΑΡΧΑΙΟΤΗΤΩΝ ΑΧΑΪΑΣ
Τμήμα Διοικητικής και Οικονομικής Υποστήριξης

Ταχ. Δ/νση : Αλεξ. Υψηλάντου 197, Πάτρα 
Τ.Κ. : 26 225
Τηλέφωνα : 261 0 275 - 070 (Εσωτερικό 133)
Fax : 261 0 624 - 051 ΠΡΟΣ κα Πρέμτου Κυριακή 
Ε - mail : efaacha@culture.gr του Χρήστου και της Λιντίτας
Πληροφορίες : Γαζετά Ελένη Ταχ. Δ/νση - Τ.Κ. Αχαϊκής Συμπολιτείας 39, Πάτρα - 26 441

Τηλ. 261 0 422 - 562 και 6984318520
Ε - mail kiriaki85@yahoo.gr

ΘΕΜΑ : «Βεβαίωση προϋπηρεσίας»

ΣΧΕΤ. : Η από 03 - 02 - 2023 αίτησή σας
(Aριθμ. πρωτ/λου εισερχομένου εγγράφου : ΥΠΠΟΑ / 54344 / 06 - 02 - 2023)

Βεβαιώνεται ότι, όπως προκύπτει από το Λογιστικό Αρχείο της Υπηρεσίας μας η κα 
ΠΡΕΜΤΟΥ ΚΥΡΙΑΚΗ του Χρήστου, εργάσθηκε στην Υπηρεσία μας με συμβάσεις εργασίας 
Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου (με πλήρες ωράριο) με τις κάτωθι ειδικότητες τα 
παρακάτω χρονικά διαστήματα και σύμφωνα με τις εξής υπ’ αριθμ. πρωτ/λου Αποφάσεις 
Πρόσληψης και Παρατάσεις αυτών :

1) Υπουργείο Πολιτισμού και Αθλητισμού / Εφορεία Αρχαιοτήτων ΑΧΑΪΑΣ =

Χρονικό διάστημα σύμβασης : Από 21 - 09 - 2022 έως 09 - 01 - 2023

Αριθμ. πρωτ/λου Προκήρυξης Πρόσληψης : 
ΥΠΠΟΑ / 350716 / 20 - 07 - 2022 (ΑΔΑ : 9ΛΥΔ4653Π4 - 8ΨΕ)

α) Αριθμ. πρωτ/λου Απόφασης Πρόσληψης : 
ΥΠΠΟΑ / 449933 / 20 - 09 - 2022 (Ορθή επανάληψη στις 21 - 09 - 2023) 
(ΑΔΑ : Ψ6Η24653Π4 - ΣΦ5)
Χρονικό διάστημα σύμβασης : Από 21 - 09 - 2022 έως 20 - 12 - 2022

β) Αριθμ. πρωτ/λου Απόφασης 1ης Παράτασης Πρόσληψης : 
ΥΠΠΟΑ / 628297 / 19 - 12 - 2022 
(ΑΔΑ : 9ΞΞΓ4653Π4 - ΝΦΑ)
Χρονικό διάστημα σύμβασης : Από 21 - 12 - 2022 έως 30 - 06 - 2023

γ) ΟΙΚΕΙΟΘΕΛΗΣ ΠΑΡΑΙΤΗΣΗ στις 09 - 01 - 2023
Αριθμ. πρωτ/λου Απόφασης ΛΥΣΗΣ Υπαλληλικής Σχέσης : 
ΥΠΠΟΑ / 10659 / 10 - 01 - 2023 (ΑΔΑ : 69ΟΥ4653Π4 - 36Ο)

Eιδικότητα : Π.Ε. Διοικητικού - Οικονομικού

Οκτώ (8) ώρες / Πλήρη απασχόληση : Ωράριο = Από 07:30 π.μ. έως 15:30 μ.μ.

Υποέργο 1 «Αποκατάσταση και Συντήρηση ΡΩΜΑΪΚΟΥ ΩΔΕΙΟΥ Πατρών»

12.04.2023 14:01:17
ΑΚΡΙΒΕΣ ΑΝΤΙΓΡΑΦΟ
ΨΗΦΙΑΚΑ
ΥΠΟΓΕΓΡΑΜΜΕΝΟ
ΑΠΟ
Maria Kapota



Πιστώσεις του εν λόγου έργου, το οποίο είναι ενταγμένο στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα 
«Δυτική Ελλάδα 2014 - 2020» με κωδικό εναρίθμου 2022ΕΠ00110017 - ΜΙS 5168553 της 
ΣΑΕ 001 / 1 του Προγράμματος Δημοσίων Επενδύσεων της Περιφέρειας Δυτικής Ελλάδας

Είδος Ειδικότητα Διάρκεια Έργο που Πηγή Διατάξεις που
σύμβασης απασχόλησης απασχολήθηκε Χρηματοδότησης εφαρμόσθηκαν
Ι.Δ.Ο.Χ. Π.Ε. α) Από 21 - 09 - 2022 Υποέργο 1 Aπό πιστώσεις Π.Δ. 191 / 2003

Διοικητικού έως 20 - 12 - 2022 «Αποκατάσταση Προγράμματος (ΦΕΚ 146 / Τεύχος Α /
- (Αρχική σύμβαση) και Συντήρηση Δημοσίων 13 - 06 - 2003)

Οικονομικού ΡΩΜΑΪΚΟΥ Επενδύσεων «Οργανισμός
ΩΔΕΙΟΥ της Περιφέρειας Υπουργείου

β) Από 21 - 12 - 2022 Πατρών» Δυτικής Ελλάδας Πολιτισμού»
έως 30 - 06 - 2023 Άρθρο 81

(1η Παράταση) 2022ΕΠ00110017 «Τρόπος εκτέλεσης
/ MIS 5168553 αρχαιολογικών έργων»

του Ν. 1958 / 1991
γ) Οικειοθελής (ΦΕΚ 122 / Τεύχος Α / 

Παραίτηση 05 - 08 - 1991)
στις 09 - 01 - 2023 «Τμήματα

αμειβομένων αθλητών -
Αθλητικές Ανώνυμες

Εταιρείες και 
άλλες διατάξεις»
Π.Δ. 99 / 1992

(ΦΕΚ 46 / Τεύχος Α / 
24 - 03 - 1992) «Μελέτη

Εκτέλεση
Αρχαιολογικών

και εν γένει Έργων»
Άρθρο 21 «Ειδικές

μεταβατικές διατάξεις»
του Ν. 2026 / 1992
«Ρύθμιση θεμάτων

οργάνωσης και
προσωπικού της

δημόσιας διοίκησης και
άλλες διατάξεις»

Άρθρο 18 «Πλήρωση
θέσεων βάσει 

προτεραιότητας
Διαδικασία - Διορισμός»

και Άρθρο 21 
«Προσωπικό με
σχέση εργασίας

Ιδιωτικού Δικαίου
Ορισμένου Χρόνου

για κάλυψη
παροδικών αναγκών»

του Ν. 2190 / 1994
(ΦΕΚ 28 / Τεύχος Α / 

03 - 03 - 1994)
«Σύσταση ανεξάρτητης
αρχής για την επιλογή

προσωπικού και 
ρύθμισης

θεμάτων διοίκησης»
Διατάξεις του 

Π.Δ. 164 / 2004
(ΦΕΚ 134 / Τεύχος Α /



19 - 07 - 2004)
«Ρυθμίσεις

για τους εργαζόμενους
με συμβάσεις

ορισμένου χρόνου
στο δημόσιο τομέα»

Ανάλυση ενσήμων e-ΕΦΚΑ (Πρώην Ι.Κ.Α.) : 
ΈΤΟΣ ΙΑΝ ΦΕΒΡ ΜΑΡΤ ΑΠΡ ΜΑΪΟ ΙΟΥΝ ΙΟΥΛ ΑΥΓ ΣΕΠΤ ΟΚΤ ΝΟΕ ΔΕΚ ΣΥΝΟΛ.

2022 9 25 25 25 84
2023 8 8

Γενικό 92
Σύνολο

92 ένσημα = 3 μήνες και 17 ημέρες 

Η Διευθύντρια της Εφορείας
Αρχαιοτήτων Αχαΐας

ANAΣTAΣΙΑ ΚΟΥΜΟΥΣΗ
Αρχαιολόγος
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ΣΥΜΒΑΣΗ ΜΙΣΘΩΣΗΣ ΕΡΓΟΥ ΩΡΟΜΙΣΘΙΟΥ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΟΥ

ΣΧΟΛΕΙΩΝ ΔΕΥΤΕΡΗΣ ΕΥΚΑΙΡΙΑΣ (ΣΔΕ)

Στην Αθήνα, σήμερα, ημέρα Δευτέρα, 21/03/2022, μεταξύ των:

Αφενός το Ν.Π.Ι.Δ. με την επωνυμία «ΙΔΡΥΜΑ ΝΕΟΛΑΙΑΣ ΚΑΙ ΔΙΑ ΒΙΟΥ ΜΑΘΗΣΗΣ» (εφεξής 

«I.NE.ΔI.BI.M») που εδρεύει στην Αθήνα, οδός Αχαρνών αρ. 417, με ΑΦΜ 090044306, Δ.Ο.Υ. ΙΓ 

Αθηνών και εκπροσωπείται νόμιμα στην υπογραφή της παρούσας από τον Πρόεδρο του Δ.Σ. κ. 

Κωνσταντίνο Δέρβο και,  

Αφετέρου η ΠΡΕΜΤΟΥ ΚΥΡΙΑΚΗ, του ΧΡΗΣΤΟΣ, κάτοικος ΠΑΤΡΑ, οδός ΑΧΑΙΚΗΣ ΣΥΜΠΟΛΙΤΕΙΑΣ 

39, κάτοχος του υπ. αριθμΑΜ300081.  Α.Δ.Τ και Α.Φ.Μ 146855270, Δ.Ο.Υ Α' ΠΑΤΡΩΝ, (εφεξής 

«δεύτερος/η συμβαλλόμενος/η»), συμφώνησαν και έγιναν αμοιβαία αποδεκτά τα παρακάτω:

α) Το Ι.ΝΕ.ΔΙ.ΒΙ.Μ. είναι Υπεύθυνος Φορέας Υλοποίησης της Πράξης «ΣΧΟΛΕΙΑ ΔΕΥΤΕΡΗΣ 

ΕΥΚΑΙΡΙΑΣ», των Αξόνων Προτεραιότητας 7, 8 & 9, οι οποίοι εντάσσονται στο Επιχειρησιακό 

Πρόγραμμα «Ανάπτυξη Ανθρώπινου Δυναμικού, Εκπαίδευση και Δια Βίου Μάθηση 2014-

2020» και συγχρηματοδοτείται από το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο (Ε.Κ.Τ.) και το Ελληνικό 

Δημόσιο.

β) Τη με αριθμ. 17569/09-12-2016 (13-12-2016 Ορθή Επανάληψη) Απόφαση Ένταξης της 

Πράξης με τίτλο «Σχολεία Δεύτερης Ευκαιρίας» με κωδικό ΟΠΣ 5002546 στο Ε.Π. «Ανάπτυξη 

Ανθρώπινου Δυναμικού, Εκπαίδευση και Δια Βίου Μάθηση 2014-2020» και τις υπ΄ αριθμ. 

πρωτ. 13699/09-08-2017, 6905/21-12-2018, 4197/27-08-2019, 1311/28-02-2020, 112247/14-

10-2021  Αποφάσεις Τροποποίησης αυτής, τους όρους της με αριθμ. πρωτ. 660/5/19399/28-

07-2021 Πρόσκλησης Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος για την ένταξη νέων μελών και την 

επικαιροποίηση των στοιχείων των ενταγμένων μελών του Μητρώου ΣΔΕ καθώς και την 

επιλογή εκπαιδευτικού προσωπικού στα «Σχολεία Δεύτερης Ευκαιρίας», της σχολικής χρονιάς 

2021-2022 και σύμφωνα με τις υπ΄ αριθμ. 8389/536/17.11.2021, 8451/538/02.12.2021 και 

8865/558/18-03-2022 Αποφάσεις Δ.Σ Ι.ΝΕ.ΔΙ.ΒΙ.Μ., το I.NE.ΔI.BI.M. αναθέτει στον/στην 

δεύτερο/η συμβαλλόμενο/η το έργο της υλοποίησης του εκπαιδευτικού έργου των Σχολείων 

Δεύτερης Ευκαιρίας, ΥΠΟΕΡΓΟ 8 (ΑΠ7 - ΛΑΠ) «Υλοποίηση του Εκπαιδευτικού Έργου των ΣΔΕ και 

Υποστήριξη Λειτουργίας τους 2017-2023», της Πράξης «Σχολεία Δεύτερης Ευκαιρίας».

1. Ο/η δεύτερος/η συμβαλλόμενος/η αναλαμβάνει την εκτέλεση μέρους του Έργου της 

διδασκαλίας του γνωστικού αντικειμένου της/των ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ, καθώς και της 
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οργάνωσης των εκπαιδευτικών δραστηριοτήτων στο πλαίσιο της διδασκαλίας αυτής για το 2ο 

ΣΔΕ Πάτρας, της Πράξης «Σχολεία Δεύτερης Ευκαιρίας», ΥΠΟΕΡΓΟ 8 (ΑΠ7 - ΛΑΠ). Ο/η 

δεύτερος/η συμβαλλόμενος/η, δηλώνει ρητά και ανεπιφύλακτα ότι έχει την ειδική ικανότητα, 

εμπειρία και τεχνογνωσία και εγγυάται την έγκαιρη, πλήρη και προσήκουσα εκτέλεση του 

ανατιθέμενου έργου, του οποίου δηλώνει ότι έχει λάβει λεπτομερώς γνώση της φύσης και των 

απαιτήσεών του και συνάπτει την παρούσα Σύμβαση έργου και κατά τους παρακάτω 

ειδικότερους όρους και συμφωνίες: 

Ο/η δεύτερος/η συμβαλλόμενος/η αναλαμβάνει τα παρακάτω:  

 Ο ρόλος του εκπαιδευτικού στα Σ.Δ.Ε. είναι ενεργά συμμετοχικός. Ο εκπαιδευτικός δεν 

αρκείται στο καθαρά διδακτικό έργο, αλλά ο ίδιος ως ερευνητής διαγιγνώσκει τις 

μορφωτικές ανάγκες των εκπαιδευομένων, διαμορφώνει πρόταση προγράμματος 

διδασκαλίας, ερευνά και αναζητεί τρόπους επίλυσης προβλημάτων, σχεδιάζει και 

παράγει διδακτικό υλικό ή προσαρμόζει και αξιοποιεί το υπάρχον. 

 Καλύπτει τις εκπαιδευτικές ανάγκες στη διδασκαλία του γραμματισμού του, σχεδιάζει 

με τους εκπαιδευόμενους και υλοποιεί τα project και πραγματοποιεί ενισχυτική 

διδασκαλία εφόσον προκύπτει ανάγκη και δεν μπορεί να καλυφθεί από τους 

αποσπασμένους εκπαιδευτικούς των ΣΔΕ.

 Τη δημιουργία και οργάνωση Φακέλου με το εκπαιδευτικό Υλικό που θα 

χρησιμοποιήσει από την αρχή της σχολικής χρονιάς στο πλαίσιο της διδασκαλίας του 

γραμματισμού και στο αντίστοιχο διδακτικό αντικείμενο.

 Να συντάσσει και να παραδίδει περιγραφική αξιολόγηση στο γνωστικό του 

αντικείμενο για κάθε εκπαιδευόμενο, όπως αυτή προβλέπεται στο άρθρο 10 του υπ’ 

αριθμ. 5953/23-6-2014 Υ.Α. (Φ.Ε.Κ. 1861/Β/8-7-2014) για την «Οργάνωση και 

Λειτουργία των Σχολείων Δεύτερης Ευκαιρίας» και την υπ’ αριθμ. Κ1/192979/14-11-

2016 Υ.Α. (Φ.Ε.Κ. 3815/Β/28-11-2016) τροποποίηση αυτής.

 Οφείλει να συμμετέχει στις προγραμματισμένες παιδαγωγικές συνεδριάσεις του 

συλλόγου του ΣΔΕ, όπως αυτή προβλέπεται στο άρθρο 6 της υπ’ αριθμ. 5953/23-6-

2014 Υ.Α. (Φ.Ε.Κ. 1861/Β/8-7-2014) για την «Οργάνωση και Λειτουργία των Σχολείων 

Δεύτερης Ευκαιρίας» και την υπ’ αριθμ. Κ1/192979/14-11-2016 Υ.Α. (Φ.Ε.Κ. 

3815/Β/28-11-2016) τροποποίηση αυτής.
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Για την απρόσκοπτη εκτέλεση του διδακτικού έργου απαιτείται η συνεργασία του/ης 

δεύτερου/ης συμβαλλόμενου/ης με το Διευθυντή & Υποδιευθυντή του ΣΔΕ, το Σύλλογο 

Διδασκόντων, το Σύμβουλο Σταδιοδρομίας & το Σύμβουλο Ψυχολόγο. Ο/η δεύτερος/η 

συμβαλλόμενος/η αναλαμβάνει την υποχρέωση τήρησης του Κανονισμού Λειτουργίας των 

ΣΔΕ, του αναλυτικού προγράμματος σπουδών, της συμπλήρωσης των προβλεπόμενων από το 

πρόγραμμα εντύπων και της προσοχής των χώρων διδασκαλίας των εποπτικών μέσων.  

Έστω και αν δεν αναφέρονται ρητά στη Σύμβαση, στο Έργο  περιλαμβάνονται και: 

(α) Όλες οι συμπληρωματικές ή παρεπόμενες εργασίες που κατ’ αντικείμενο σχετίζονται με το 

Έργο ή που κατ’ εύλογη κρίση απαιτούνται ή είναι σκόπιμο να εκτελεστούν για την έγκαιρη και 

προσήκουσα εκτέλεσή του, σύμφωνα με την κοινή πείρα και κατά τα συναλλακτικά ήθη ή 

σύμφωνα με τις ειδικές περιστάσεις που σχετίζονται με την εκτέλεση του Έργου. 

(β) Όλες οι συμπληρωματικές ή παρεπόμενες εργασίες που θα απαιτηθούν για την 

αντιμετώπιση όλων των θεμάτων και προβλημάτων που τυχόν ανακύψουν κατά την εκτέλεση 

του Έργου.  

2. Ο/η δεύτερος/η συμβαλλόμενος/η θα ασκήσει τη μέγιστη επιστημονική και τεχνική 

ικανότητα, προσοχή και επιμέλεια κατά την εκτέλεση του Έργου και θα εκπληρώσει όλες τις 

υποχρεώσεις του/της σύμφωνα με κοινώς παραδεκτές επιστημονικές, τεχνικές και 

επαγγελματικές αρχές και πρότυπα. Θα εκτελεί επίσης τις σχετικές εργασίες κατά 

επαγγελματικό και πρακτικό τρόπο προκειμένου να επιτύχει τους στόχους της Σύμβασης.

Ο/η δεύτερος/η συμβαλλόμενος/η θα εκτελέσει το Έργο μέσα στην αποκλειστική συνολική 

προθεσμία της παρ. 5 της παρούσας  Σύμβασης. 

Όλες οι εργασίες θα εκτελούνται και όλες οι υποχρεώσεις θα εκπληρώνονται από τον/ην 

δεύτερο/η συμβαλλόμενο/η στον ταχύτερο δυνατό χρόνο, αλλά σε καμία περίπτωση καθ' 

υπέρβαση της προθεσμίας που συμφωνήθηκε μεταξύ των συμβαλλομένων μερών.

3. Παραδοτέα του/της δεύτερου/ης συμβαλλόμενου/ης αποτελούν:

Παραδοτέα του ωρομίσθιου εκπαιδευτικού προσωπικού αποτελούν οι πραγματοποιηθήσες 

ώρες διδασκαλίας όπως αυτές αποτυπώνονται στα μηνιαία δελτία παρουσίας του ΣΔΕ και ο 

φάκελος εκπαιδευτικού υλικού που δημιουργείται κατά τη διάρκεια της σχολικής χρονιάς και 

παραδίδεται στο Διευθυντή του ΣΔΕ με τη λήξη της σύμβασης. 

Η δημιουργία και οργάνωση ενός Φακέλου με το εκπαιδευτικό Υλικό που θα χρησιμοποιήσει 

από την αρχή της σχολικής χρονιάς στο πλαίσιο της διδασκαλίας του γραμματισμού και στο 
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αντίστοιχο διδακτικό αντικείμενο, διαμορφώνεται και οργανώνεται σταδιακά, ανάλογα με την 

πορεία της διδασκαλίας, τις ανάγκες που προκύπτουν σε διάφορες φάσεις και το υλικό που 

ετοιμάζεται, και φυσικά εμπλουτίζεται και αναμορφώνεται όταν κρίνεται αναγκαίο.  Επίσης,  

ανάλογο Φάκελο μπορεί να οργανώσει για το διαθεματικό σχέδιο δράσης στο οποίο 

συμμετέχει καθώς και για το εργαστήριο που συντονίζει ή για τις διαθεματικές 

συνδιδασκαλίες που αναλαμβάνει. Ο Φάκελος του εκπαιδευτικού Υλικού χρειάζεται να 

ανανεώνεται συνεχώς και να μη θεωρείται δεδομένο από τον εκπαιδευτικό ότι με τον ίδιο 

Φάκελο και το ίδιο εκπαιδευτικό Υλικό θα διανύσει τρία και τέσσερα χρόνια διδακτικής 

πορείας στο ΣΔΕ.

Ο Φάκελος του εκπαιδευτικού υλικού θα περιλαμβάνει:

 μια κατάσταση με τα στοιχεία των εκπαιδευομένων του κάθε ωρομίσθιου, ώστε ανά 

πάσα στιγμή να μπορεί να επικοινωνεί μαζί τους, καθώς και κάποιες απαραίτητες 

σημειώσεις αναφορικά με ιδιαίτερα προβλήματα που πιθανόν να αντιμετωπίζουν 

ορισμένοι εκπαιδευόμενοι. Επίσης, τα αποτελέσματα από τη διερεύνηση των 

αναγκών των εκπαιδευομένων του. 

 Τα εκπαιδευτικά υλικά που θα χρησιμοποιήσει κατά τη διδασκαλία των διδακτικών 

ενοτήτων που προγραμματίζει(κείμενα με πληροφορίες, σημειώσεις, φύλλα 

εργασίας, φύλλα με ασκήσεις και δραστηριότητες, φύλλα αξιολόγησης), οργανωμένα 

ανά θεματική ενότητα. 

 Σκέψεις και ιδέες, σχόλια, άρθρα εφημερίδων, περιοδικών ή από το διαδίκτυο, 

χάρτες, φωτογραφικό υλικό, γελοιογραφίες, και γενικά ό,τι μπορεί να αξιοποιήσει ως 

διδακτικό υλικό. 

4. Πιστοποίηση Παραδοτέων

Η πιστοποίηση των παραδοτέων των ωρομισθίου εκπαιδευτικού προσωπικού αφορά τη α) την 

έγκριση των εκπαιδευτικών ωρών που πραγματοποιήθηκαν κάθε μήνα και β) τη βεβαίωση 

παραλαβής του φακέλου του εκπαιδευτικού υλικού από τους Διευθυντές των ΣΔΕ.

α) Στα μηνιαία δελτία παρουσίας των Σχολείων Δεύτερης Ευκαιρίας αποτυπώνονται οι ώρες 

εκπαίδευσης του ωρομίσθιου εκπαιδευτικού προσωπικού για κάθε έναν ξεχωριστά, τις οποίες 

πιστοποιεί ο Διευθυντής του ΣΔΕ, βάσει του ωρολογίου προγράμματος του σχολείου το οποίο 

περιλαμβάνει όλους τους εκπαιδευτικούς (αποσπασμένους & ωρομίσθιο εκπαιδευτικό 

προσωπικό). Οι διδακτικές ώρες καταχωρούνται από το Διευθυντή του ΣΔΕ κάθε μήνα στο 

πληροφοριακό σύστημα καταγραφής και διαχείρισης δεδομένων των ΣΔΕ, ελέγχονται από 
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τους Συντονιστές της Ομάδας Έργου (Ο.Ε.) και ακολουθεί η αποστολή τους σε έντυπη μορφή 

από τα κατά τόπους ΣΔΕ στην Ο.Ε. ΣΔΕ.

β) Οι Διευθυντές των ΣΔΕ, παραλαμβάνουν στη λήξη της σχολικής χρονιάς το φάκελο του 

εκπαιδευτικού υλικού των ωρομισθίων, τον οποίο τηρούν στο αρχείο της σχολικής τους 

μονάδας. Στη συνέχεια συντάσσουν βεβαίωση παραλαβής των φακέλων εκπαιδευτικού 

υλικού την οποία αποστέλλουν στον Υπεύθυνο Έργου και τους Συντονιστές της ομάδας έργου. 

Η βεβαίωση παραλαβής συνοδεύει το τελευταίο μηνιαίο δελτίο παρουσίας, το οποίο 

ταυτίζεται με τη λήξη των μαθημάτων στα ΣΔΕ.

5. Η διάρκεια της παρούσας σύμβασης συμπίπτει με το χρονικό διάστημα ολοκλήρωσης του 

αναληφθέντος Έργου, που συμφωνείται ότι θα είναι από 21/03/2022 έως 30/06/2022 και θα 

εκτελεστεί κατά τις ώρες λειτουργίας του σχολείου. 

6. Η αμοιβή του εκπαιδευτή ορίζεται σε Δεκαοκτώ (18,00) ευρώ ανά ώρα και καθορίζεται 

σύμφωνα με το άρθρο 169, παρ.27α του ν. 4763 (ΦΕΚ 254 /Α/21-12-2020) για το ωρομίσθιο 

εκπαιδευτικό προσωπικό σύμφωνα με την αριθ. 2/106902/0022 (ΦΕΚ 3276/B/23-12-2013) 

Κοινή Υπουργική Απόφαση, για τον καθορισμό της ωριαίας αμοιβής εκπαιδευτών ενηλίκων 

Δημοσίων φορέων γενικής τυπικής εκπαίδευσης και μη τυπικής εκπαίδευσης Δια Βίου 

Μάθησης Σχολεία Δεύτερης Ευκαιρίας (ΣΔΕ), Ινστιτούτα Επαγγελματικής Κατάρτισης (Ι.Ε.Κ.), 

Σχολές  Επαγγελματικής Κατάρτισης (Σ.Ε.Κ.), Κέντρα Δια Βίου Μάθησης (Κ.Δ.Β.Μ.).

Στην ως άνω αμοιβή: 

-  συμπεριλαμβάνονται ο αναλογών ΦΠΑ, 

- συμπεριλαμβάνονται οι νόμιμες κρατήσεις (φόρος, ασφαλιστικές εισφορές),  

- προστίθενται οι νόμιμες επιβαρύνσεις ασφαλιστικών εισφορών (εργοδοτικές εισφορές).

7. Καταβολή Εργολαβικού Ανταλλάγματος

Για την πληρωμή του εργολαβικού ανταλλάγματος απαιτούνται όσα δικαιολογητικά 

προβλέπονται από τις αντίστοιχες κείμενες διατάξεις, όπως αυτές εκάστοτε ισχύουν, ήτοι: 

7.1. Για  τους  εργολάβους,  με  σύμβαση  μίσθωσης  έργου  με  Ε.Φ.Κ.Α., η πληρωμή του 

εργολαβικού ανταλλάγματος θα γίνει σύμφωνα με τα οριζόμενα στο Άρθρο 46 του Νόμου 

4331/2015, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. Διευκρινιστικές οδηγίες δίνονται από την 

εγκύκλιο με αρ. 42 του ΙΚΑ με ΑΔΑ: 7ΓΔ24691ΩΓ-ΚΕΛ.

7.2. Για  τους  ελεύθερους  επαγγελματίες  απαιτούνται:  T.Π.Υ  (Τιμολόγιο  Παροχής  

Υπηρεσιών), φορολογική  ενημερότητα,  εφόσον  το  πληρωτέο  ποσό  υπερβαίνει  τα  1.500,00  

€  (άρθρο  26 Ν.1882/1990,  σε  συνδυασμό  με  την  Υ.Α  Οικονομικών  1109793/6134  –  
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11/0016/1999,  όπως ισχύουν) και Ασφαλιστική  ενημερότητα  από  το  ΙΚΑ  εφόσον  το  

πληρωτέο  ποσό  υπερβαίνει  τα  3.000,00 €(άρθρο 2 παρ. 5 Ν.2556/1997 και 8 παρ. 5 Α.Ν 

1846/1951, σε συνδυασμό με την Υ.Α Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων Φ/21/116/2000, 

όπως ισχύουν). Με την έκδοση ΤΠΥ θα πρέπει να υπάρχουν οι αποδεκτοί κωδικοί 

δραστηριότητας πριν την έκδοση του τιμολογίου (πχ. Υπηρεσίες καθηγητή, υπηρεσίες 

εκπαίδευσης, υπηρεσίες μεταδευτεροβάθμιας μη τριτοβάθμιας εκπαίδευσης κτλ).

7.3 Όσοι εκ του εκπαιδευτικού προσωπικού έχουν δημοσιοϋπαλληλική ιδιότητα ή έχουν 

πλήρη απασχόληση στο δημόσιο, ευρύτερο δημόσιο τομέα, Ν.Π.Δ.Δ., Δ.Ε.Κ.Ο. και Ν.Π.Ι.Δ. και 

όσοι έχουν προσληφθεί ως αναπληρωτές εκπαιδευτικοί στην Α/θμια και Β/θμια Εκπαίδευση, 

υποχρεούνται να προσκομίσουν την άδεια άσκησης ιδιωτικού έργου με αμοιβή από την 

εργασία τους, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 31 του Ν. 3528/2007. Ρητά συμφωνείται 

ότι για την εξόφληση της αμοιβής του/της ο/η συμβαλλόμενος/η υποχρεούται να προσκομίσει 

προηγουμένως την ανωτέρω άδεια στο Ι.Ν.Ε.Δ.Ι.Β.Ι.Μ. (υπόψη της Ομάδας Έργου).

       7.4. Όσοι μισθωτοί είναι ασφαλισμένοι στο ΤΣΜΕΔΕ  ή  στο  ΤΣΑΥ  ασφαλίζονται  αντίστοιχα  με  

απόδοση εισφορών στο ΤΣΜΕΔΕ και με απόδοση εισφορών στο ΤΣΑΥ.

Η καταβολή της εκπαιδευτικής αποζημίωσης θα γίνεται βάσει των ωρών διδασκαλίας και 

σύμφωνα με τη ροή της χρηματοδότησης ταυ έργου από το Ε.Π. «Ανάπτυξη Ανθρώπινου 

Δυναμικού, Εκπαίδευση και Δια Βίου Μάθηση 2014-2020». Ώρες που, για οποιονδήποτε λόγο 

και αιτία, δεν πραγματοποιήθηκαν, δεν αμείβονται. Στην περίπτωση που δεν τηρηθούν όσα 

ο/η δεύτερος/η συμβαλλόμενος/η αναλαμβάνει με την παρούσα σύμβαση, δεν θα του/της 

καταβληθεί το αντίστοιχο εργολαβικό αντάλλαγμα.

Το Ι.ΝΕ.ΔΙ.ΒΙ.Μ. δύναται να αναπροσαρμόσει μονομερώς τον τρόπο και το χρόνο καταβολής 

της αμοιβής του/ης δεύτερου/ης συμβαλλόμενου/ης.  

Η ως άνω Αμοιβή, αποτελεί το μόνο και συνολικό αντάλλαγμα που δικαιούται να λάβει ο/η 

δεύτερος/η συμβαλλόμενος/η για την εκτέλεση του Έργου. 

8. Το Ι.ΝΕ.ΔΙ.ΒΙ.Μ. δύναται πέραν της ανωτέρω συμφωνηθείσας αμοιβής να καταβάλει  

στον/ην δεύτερο/ρη συμβαλλόμενο/η δαπάνες μετακίνησης, σε περίπτωση που ο τελευταίος 

μετακινείται κατόπιν προγενέστερης σχετικής εντολής του ΙΝΕΔΙΒΙΜ, με σκοπό: α) τη 

συμμετοχή του σε επιμορφωτικά σεμινάρια και, β) τη διδασκαλία στο πλαίσιο του παρόντος 

Έργου αποκλειστικά και μόνο από την έδρα των ΣΔΕ στα εκτός έδρας νησιωτικά τμήματά τους, 

όταν δεν υφίσταται άλλος τρόπος στελέχωσής τους. Η δαπάνη μετακίνησης/διαμονής των 

στελεχών καθορίζεται από την εκάστοτε ισχύουσα νομοθεσία και τις σχετικές Αποφάσεις του 
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Δ.Σ. του Ι.ΝΕ.ΔΙ.ΒΙ.Μ. Παραστατικά δαπανών μετακινήσεων που αφορούν μετακινήσεις του 

ωρομίσθιου εκπαιδευτικού προσωπικού, επισυνάπτονται σε Εκκαθαριστικά Οδοιπορικών 

Εξόδων και Δαπανών Μετακίνησης εγκεκριμένα από τις αρμόδιες υπηρεσίες του Ι.ΝΕ.ΔΙ.ΒΙ.Μ.

9. Επεξεργασία Προσωπικών Δεδομένων

Το Ι.ΝΕ.ΔΙ.ΒΙ.Μ. με νόμιμη βάση επεξεργασίας την εκτέλεση σύμβασης συλλέγει και 

επεξεργάζεται προσωπικά δεδομένα του/της δεύτερου/ρης συμβαλλόμενου/ης, σύμφωνα με 

τα όσα ορίζονται στον Γενικό Κανονισμό για την Προστασία Δεδομένων. Ειδικότερα, το 

Ι.ΝΕ.ΔΙ.ΒΙ.Μ.  δύναται να επεξεργάζεται: όνομα, επώνυμο, πατρώνυμο, μητρώνυμο, έτος 

γέννησης, τόπος γέννησης, φύλο, διεύθυνση, ηλεκτρονική διεύθυνση, τηλέφωνο 

επικοινωνίας, Αριθμός Δελτίου Ταυτότητας (ΑΔΤ), Αριθμός Φορολογικού Μητρώου (ΑΦΜ), 

ΑΜΚΑ, άλλους αριθμούς μητρώων ασφαλιστικών ταμείων, αριθμό τραπεζικού λογαριασμού 

(ΙΒΑΝ), στοιχεία που αφορούν στην υγεία, στην οικογενειακή κατάσταση, στην εκπαίδευση και 

κατάρτιση του/της δεύτερου/ρης συμβαλλόμενου/ης, στην προϋπηρεσία του. Το σύνολο των 

ανωτέρω δεδομένων προσδιορίζονται από την κείμενη ασφαλιστική, εργατική και φορολογική 

νομοθεσία. Ορισμένα από τα εν λόγω προσωπικά δεδομένα θεωρούνται ευαίσθητα ή ειδικής 

κατηγορίας σύμφωνα με τον ορισμό του Γενικού Κανονισμού για την Προστασία Δεδομένων, 

όπως είναι πληροφορίες για την υγεία του/της δεύτερου/ρης συμβαλλόμενου/ης. 

Ο κύριος σκοπός επεξεργασίας του συνόλου των ανωτέρω προσωπικών δεδομένων είναι η 

εκτέλεση της σύμβασης απασχόλησης. Άλλοι σκοποί επεξεργασίας είναι η συμμόρφωση του 

Ι.ΝΕ.ΔΙ.ΒΙ.Μ. με έννομη υποχρέωση, η διαφύλαξη του ζωτικού συμφέροντος, η διαφύλαξη του 

δημοσίου συμφέροντος ή/και η εκπλήρωση των έννομων συμφερόντων που επιδιώκει το 

Ι.ΝΕ.ΔΙ.ΒΙ.Μ.. 

Σημειώνεται ότι με βάση την κείμενη ασφαλιστική, φορολογική και εργατική νομοθεσία, το 

Ι.ΝΕ.ΔΙ.ΒΙ.Μ. υποχρεούνται στη διαβίβαση των εν λόγω προσωπικών δεδομένων στους 

αρμόδιους Κρατικούς Φορείς. 

Ο χρόνος τήρησης καθορίζεται από την ασφαλιστική νομοθεσία. Σε κάθε περίπτωση 

λαμβάνονται τα απαραίτητα μέτρα για την ασφαλή τήρηση των δεδομένων. 

10. Προστασία Προσωπικών Δεδομένων

Ο/Η δεύτερος/ρη συμβαλλόμενος/η  φέρει την υποχρέωση να προστατεύει και να 

διαφυλάττει τον απόρρητο χαρακτήρα, την ασφάλεια και την εμπιστευτικότητα των 

προσωπικών δεδομένων που διατηρεί το Ι.ΝΕ.ΔΙ.ΒΙ.Μ., σύμφωνα με τις υποδείξεις και τις 

εντολές του. Ο/Η δεύτερος/ρη συμβαλλόμενος/η δεσμεύεται να  διαφυλάττει και να 
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προστατεύει την ασφάλεια, την εμπιστευτικότητα και τον απόρρητο χαρακτήρα των 

προσωπικών δεδομένων, τα οποία περιέρχονται εις γνώση του στο πλαίσιο της άσκησης των 

καθηκόντων του ή της εργασίας που του έχει ανατεθεί ή επ΄ ευκαιρία αυτής  ή/και στα οποία 

έχει πρόσβαση ή/και των οποίων προβαίνει σε επεξεργασία, καθ’ όλη τη διάρκεια ισχύος της 

κύριας σύμβασης με το Ι.ΝΕ.ΔΙ.ΒΙ.Μ. αλλά και μετά τη λήξη αυτής για οποιονδήποτε λόγο. 

Οι υποχρεώσεις ως προς τη σύννομη επεξεργασία και την διασφάλιση της εμπιστευτικότητας 

των προσωπικών δεδομένων αφορά κάθε είδος και κατηγορία προσωπικών δεδομένων. 

Ειδικότερα ο/η δεύτερος/ρη συμβαλλόμενος/η δεσμεύεται:

1. Να τηρεί τον εμπιστευτικό χαρακτήρα των προσωπικών δεδομένων τα οποία 

περιέρχονται εις γνώση του και τα οποία επεξεργάζεται στο πλαίσια της άσκησης των 

καθηκόντων του ή της εργασίας που του έχει ανατεθεί ή επ΄ ευκαιρία αυτής. Δεν 

επιτρέπεται να  προβαίνει σε κοινοποίηση, διαβίβαση ή καθ’ οιονδήποτε άλλον τρόπο 

αποκάλυψη των δεδομένων αυτών  σε τρίτους, παρά μόνον εφόσον αυτό καθίσταται 

απολύτως απαραίτητο στα πλαίσια της άσκησης των καθηκόντων του  και για λόγους 

διεκπεραίωσης της εργασίας που του έχει ανατεθεί ή απαιτείται από διάταξη νόμου. 

Ως «τρίτος» νοείται κάθε φυσικό ή νομικό πρόσωπο, περιλαμβανομένων –ενδεικτικά 

και όχι περιοριστικά, των εξωτερικών συνεργατών και προμηθευτών του Ι.ΝΕ.ΔΙ.ΒΙ.Μ., 

καθώς και προσώπων  του οικογενειακού, φιλικού και κοινωνικού περιβάλλοντος του 

δεύτερου/ρης συμβαλλόμενου/ης. Ως τρίτοι νοούνται και άλλα μέλη του προσωπικού 

του Ι.ΝΕ.ΔΙ.ΒΙ.Μ., εφόσον η άσκηση των  καθηκόντων ή της εργασίας που τους έχει 

ανατεθεί δεν προϋποθέτει ή/και απαιτεί την κοινοποίηση και γνώση των ως άνω 

δεδομένων. 

2. Να χρησιμοποιεί και διαχειρίζεται τα προσωπικά δεδομένα αποκλειστικά για τους 

σκοπούς για τους οποίους υποβάλλονται σε επεξεργασία από το Ι.ΝΕ.ΔΙ.ΒΙ.Μ. 

τηρώντας τις εντολές αυτού  και λαμβάνοντας υπόψη  τις υποδείξεις του Υπευθύνου 

Προστασίας Δεδομένων. 

3. Να μην προβαίνει σε αθέμιτη ή  μη εξουσιοδοτημένη πρόσβαση, επέμβαση,   

συλλογή,  καταχώριση, οργάνωση,  διάρθρωση,  αποθήκευση,  προσαρμογή ή 

μεταβολή,  ανάκτηση, χρήση, διάδοση και κάθε άλλης μορφής διάθεση,  συσχετισμό, 

συνδυασμό, περιορισμό, διαγραφή ή η καταστροφή δεδομένων προσωπικού 
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χαρακτήρα που αποτελούν αντικείμενο επεξεργασίας ή και περιλαμβάνονται σε 

ηλεκτρονικό ή φυσικό αρχείο του Ι.ΝΕ.ΔΙ.ΒΙ.Μ..

4. Να συμμορφώνεται και να ακολουθεί τις εντολές, υποδείξεις και οδηγίες που έχει 

λάβει ειδικά από το Ι.ΝΕ.ΔΙ.ΒΙ.Μ. ή γνωρίζει λόγω της φύσης των καθηκόντων ή της 

εργασίας του αναφορικά με τα μέτρα φυσικής, οργανωτικής και τεχνικής ασφάλειας 

για την προστασία της εμπιστευτικότητας, της ακεραιότητας και της διαθεσιμότητας 

των προσωπικών δεδομένων

5. Ο/Η δεύτερος/ρη συμβαλλόμενος/η υποχρεούται να ανακοινώσει στο Ι.ΝΕ.ΔΙ.ΒΙ.Μ. 

οποιαδήποτε παραβίαση των κανόνων και οδηγιών επεξεργασίας προσωπικών 

δεδομένων ή παραβίαση της ασφάλειας αυτών υποπέσει στην αντίληψή του. 

Ειδικότερα οφείλει να ενημερώνει εγκαίρως το Ι.ΝΕ.ΔΙ.ΒΙ.Μ. και τον Υπεύθυνο 

Προστασίας Δεδομένων για οποιαδήποτε παραβίαση προσωπικών δεδομένων 

υποπέσει στην αντίληψή του, καθώς και για οποιαδήποτε παραβίαση της ασφάλειας 

του φυσικού ή/και του ηλεκτρονικού αρχείου των προσωπικών δεδομένων εν γένει, η 

οποία συνεπάγεται ή μπορεί να οδηγήσει σε τυχαία ή παράνομη καταστροφή, 

απώλεια, μεταβολή, άνευ αδείας κοινολόγηση ή πρόσβαση στα ηλεκτρονικά ή φυσικά 

αρχεία του Ι.ΝΕ.ΔΙ.ΒΙ.Μ..

6. Να επικοινωνεί με τον Προστασίας Δεδομένων του Ι.ΝΕ.ΔΙ.ΒΙ.Μ. για οποιαδήποτε δική 

του απορία αναφορικά με την προστασία προσωπικών δεδομένων και για 

οποιοδήποτε ζήτημα προσωπικών δεδομένων τεθεί υπόψιν του ή υποπέσει στην 

αντίληψή του στο πλαίσιο της άσκησης των καθηκόντων του ή/και εν γένει κατά τις 

ώρες παραμονής του στο Ι.ΝΕ.ΔΙ.ΒΙ.Μ., περιλαμβανομένων αιτημάτων φυσικών 

υποκειμένων να ασκήσουν τα δικαιώματα που τους αναγνωρίζει ο Γενικός Κανονισμός 

για την Προστασία Δεδομένων 679/2016  (ενημέρωση, πρόσβαση, διόρθωση, 

εναντίωση, διαγραφή, περιορισμός της επεξεργασίας, φορητότητα, εναντίωση στο 

profiling, καταγγελία στην Εποπτική Αρχή), παραπόνων αναφορικά με την προστασία 

των προσωπικών τους δεδομένων, παραλείψεων και μη τήρησης των τεχνικών και 

οργανωτικών μέτρων ασφαλείας των προσωπικών δεδομένων κλπ.

7. Να παρέχει εν γένει κάθε βοήθεια στο Ι.ΝΕ.ΔΙ.ΒΙ.Μ. προκειμένου να προστατεύσει τον 

απόρρητο χαρακτήρα, την ασφάλεια και την εμπιστευτικότητα των προσωπικών 

δεδομένων τα οποία ο ίδιος ή τρίτος , άμεσα ή έμμεσα, αποκάλυψε ή άλλως διέθεσε 

σε μη εξουσιοδοτημένο χρήστη ή κάτοχο  και να συνεργάζεται με το Ι.ΝΕ.ΔΙ.ΒΙ.Μ., 
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ώστε αυτός να ανακτήσει την κατοχή των προσωπικών δεδομένων και να εμποδίσει 

περαιτέρω μη εξουσιοδοτημένη χρήση ή αποκάλυψη ή καθ’ οιονδήποτε άλλο τρόπο 

παραβίαση της ασφάλειας των προσωπικών δεδομένων που τηρεί το Ι.ΝΕ.ΔΙ.ΒΙ.Μ..

8. Σε περίπτωση που ο/η δεύτερος/ρη συμβαλλόμενος/η νόμιμα κληθεί να αποκαλύψει 

προσωπικά δεδομένα, πέραν όσων απαιτούνται στα πλαίσια της άσκησης των 

καθηκόντων του, ο/η δεύτερος/ρη συμβαλλόμενος/η θα παράσχει άμεσα στο 

Ι.ΝΕ.ΔΙ.ΒΙ.Μ. έγγραφη ειδοποίηση πριν την εν λόγω αποκάλυψη, προκειμένου να 

επιτραπεί  στο Ι.ΝΕ.ΔΙ.ΒΙ.Μ. να ασκήσει όλα τα νόμιμα δικαιώματά της  ενώπιον όλων 

των αρχών ή/και δικαστηρίων, εκτός εάν η ειδοποίηση αυτή απαγορεύεται από τον 

νόμο.

11. Δικαιώματα βάση Γενικού Κανονισμού για την Προστασία Δεδομένων

Τα δικαιώματα του/της δεύτερου/ρης συμβαλλόμενου/ης με την ιδιότητα του φυσικού 

προσώπου σύμφωνα με τις διατάξεις του Γενικού Κανονισμού για την Προστασία Δεδομένων 

αναφέρονται ως εξής:

 Δικαίωμα Πρόσβασης (Άρθρο 15) 

 Δικαίωμα Διόρθωσης (Άρθρο 16 

 Δικαίωμα Διαγραφής (Άρθρο 17)

 Δικαίωμα περιορισμού επεξεργασίας (Άρθρο 18) 

 Δικαίωμα φορητότητας των προσωπικών σας δεδομένων (Άρθρο 20) 

 Δικαίωμα Εναντίωσης στην επεξεργασία προσωπικών δεδομένων (Άρθρο 21)

Σημειώνεται ότι δεν δύναται η άσκηση δικαιωμάτων στην περίπτωση που αυτά αντιτίθεται με 

την υφιστάμενη εργατική νομοθεσία. 

Για το σύνολο των δικαιωμάτων, το Ι.ΝΕ.ΔΙ.ΒΙ.Μ. ακολουθεί τις απαιτήσεις του Γενικού 

Κανονισμού για την Προστασία Δεδομένων όπως αυτές περιγράφονται στο Άρθρο 12. 

Ειδικότερα, το δικαίωμα του/της δεύτερου/ρης συμβαλλόμενου/ης ικανοποιείται άμεσα και 

ατελώς και εντός ενός μήνα. Σε εξαιρετικές περιπτώσεις, ο χρόνος ανταπόκρισης ενδέχεται να 

παραταθεί κατά δύο ακόμη μήνες, λαμβανομένων υπόψη της πολυπλοκότητας του αιτήματος 

και του αριθμού των αιτημάτων. Σε αυτή την περίπτωση, το Ι.ΝΕ.ΔΙ.ΒΙ.Μ. θα ενημερώσει 

τον/την δεύτερο/ρη συμβαλλόμενο/η για την εν λόγω παράταση και για τους λόγους της 

καθυστέρησης εντός μηνός από την παραλαβή του αιτήματος. Εφόσον δεν ικανοποιηθεί το 

αίτημα του/της δεύτερου/ρης συμβαλλόμενου/ης, το Ι.ΝΕ.ΔΙ.ΒΙ.Μ. οφείλει να ενημερώσει  

χωρίς καθυστέρηση και το αργότερο εντός μηνός από την παραλαβή του αιτήματος για τους 
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λόγους που δεν προέβη στη σχετική ενέργεια, τη δυνατότητα υποβολής καταγγελίας στην 

Ανεξάρτητη Αρχή Προστασίας Δεδομένων Προσωπικού Χαρακτήρα και τη δυνατότητα 

άσκησης δικαστικής προσφυγής. Για την άσκηση των δικαιωμάτων που αναφέρονται 

παραπάνω,  ο/η δεύτερος/ρη συμβαλλόμενος/η μπορεί να απευθυνθεί στον Υπεύθυνο 

Προστασίας Δεδομένων στο email: dpo@inedivim.gr.

12. Το Έργο του/ης δεύτερου/ης συμβαλλόμενου/ης, ανήκει αποκλειστικά στο Ι.ΝΕ.ΔΙ.ΒΙ.Μ., 

ο/η δε δεύτερος/η συμβαλλόμενος/η δεν δικαιούται να χρησιμοποιεί ο/η ίδιος/α ή να 

διαθέτει σε τρίτους τα στοιχεία του συμβατικού αντικειμένου ή οποιοδήποτε παράγωγο των 

στοιχείων αυτών και το συνοδεύον αυτά υλικό, τόσο κατά τη διάρκεια εκτέλεσης του έργου 

όσο και μετά το τέλος του.

13. Το Ι.ΝΕ.ΔΙ.ΒΙ.Μ. έχει δικαίωμα, χωρίς υποχρέωση καταβολής πνευματικών δικαιωμάτων, 

να χρησιμοποιεί και να διαθέτει κατά την ελεύθερη βούλησή του όλο το υλικό το οποίο θα 

παραχθεί από τον/την δεύτερο/η συμβαλλόμενο/η κατά την εκτέλεση του έργου, διατηρεί δε 

το δικαίωμα αυτό και μετά τη λύση της Σύμβασης, της παρούσας έχοντος ισχύ εγγράφου 

μεταβίβασης και εκχώρησης όλων των παραπάνω δικαιωμάτων του/ης δεύτερου/ης 

συμβαλλόμενου/ης στο ΙΝΕΔΙΒΙΜ.

14. Το Ι.ΝΕ.ΔΙ.ΒΙ.Μ. διατηρεί μονομερώς και αζημίως το δικαίωμα καταγγελίας της Σύμβασης 

και πριν τη λήξη της για την παράβαση οιουδήποτε όρου της παρούσας καθώς και σε 

περίπτωση διακοπής της Πράξης «ΣΧΟΛΕΙΑ ΔΕΥΤΕΡΗΣ ΕΥΚΑΙΡΙΑΣ» για οποιονδήποτε λόγο 

καθώς και σε περίπτωση αρνητικών αξιολογικών εκθέσεων για τον/την δεύτερο/η 

συμβαλλόμενο/νη.

15. Συμφωνείται και δηλώνεται ρητά ότι ο/η δεύτερος/η συμβαλλόμενος/η δεν συνδέεται με 

το Ι.ΝΕ.ΔΙ.ΒΙ.Μ. με σχέση προστήσεως, αντιπροσώπευσης ή εξαρτημένης εργασίας.

Το ανατιθέμενο έργο δεν ανάγεται στο κύκλο των καθηκόντων που ασκεί το μόνιμο 

προσωπικό του Ι.ΝΕ.ΔΙ.ΒΙ.Μ. 

16. Ο/η δεύτερος/η συμβαλλόμενος/η δεν επιτρέπεται, χωρίς την προηγούμενη έγγραφη ρητή 

συγκατάθεση και έγκριση του Ι.ΝΕ.ΔΙ.ΒΙ.Μ., να μεταβιβάζει ή να εκχωρεί καθ' οιονδήποτε 

τρόπο το σύνολο των δικαιωμάτων και υποχρεώσεών του/της που απορρέουν από τη 

Σύμβαση προς οποιοδήποτε τρίτο φυσικό η νομικό πρόσωπο.

Απαγορεύεται στον/στην δεύτερο/η συμβαλλόμενο/η η προεξόφληση, εκχώρηση, ενεχυρίαση 

της Αμοιβής σε οποιονδήποτε τρίτο, χωρίς την προηγούμενη έγγραφη συγκατάθεση του 

Ι.ΝΕ.ΔΙ.ΒΙ.Μ. 

mailto:dpo@inedivim.gr
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Απαγορεύεται ρητά η υποκατάσταση τρίτου στα δικαιώματα και τις υποχρεώσεις του/της  

δεύτερου/ης συμβαλλόμενου/ης. 

17. Η παράλειψη από το Ι.ΝΕ.ΔΙ.ΒΙ.Μ. να εφαρμόσει οποτεδήποτε οποιονδήποτε από τους 

όρους της Σύμβασης ή να ασκήσει οποιοδήποτε από τα δικαιώματα που προβλέπονται σ' 

αυτή, δεν μπορεί να θεωρηθεί παραίτηση από αυτό τους όρους ή τα δικαιώματα ή να 

επηρεάσει την ισχύ της Σύμβασης. 

18. Στην παρούσα επισυνάπτονται ως Παράρτημα Α΄, Υπεύθυνη Δήλωση και έγγραφο με τα 

ατομικά στοιχεία του/της  β΄ συμβαλλόμενου/νης.

19. Τροποποίηση οιουδήποτε εκ των όρων της παρούσας σύμβασης, που συμφωνούνται στο 

σύνολό τους ως ουσιώδεις και σπουδαίοι, γίνεται και αποδεικνύεται γραπτά, αποκλειομένου 

κάθε άλλου αποδεικτικού μέσου, μη εξαιρουμένου και του όρκου.

20. Κάθε διαφορά που θα προκύψει κατά την εκτέλεση ή επ' αφορμή της παρούσας ή την 

ερμηνεία των όρων της συμφωνείται ρητά από τα μέρη ότι θα επιλύεται από τα  αρμόδια 

Δικαστήρια των Αθηνών. 

Η παρούσα συντάχθηκε σε τρία (3) πρωτότυπα, που αφού διαβάστηκαν υπογράφονται από 

τους συμβαλλόμενους και έλαβε δύο (2) το Ι.ΝΕ.ΔΙ.ΒΙ.Μ. και ένα (1) ο/η  δεύτερος/η 

συμβαλλόμενος/η 

ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ

ΓΙΑ ΤΟ Ι.ΝΕ.ΔΙ.ΒΙ.Μ Ο/Η  δεύτερος/η συμβαλλόμενος/η  

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΔΕΡΒΟΣ                                                   

ΠΡΟΕΔΡΟΣ Δ.Σ.

ΠΡΕΜΤΟΥ ΚΥΡΙΑΚΗ











ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ ΣΤΟ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ

ΠΕΡΙΛΗΨΗ ΣΥΜΒΑΣΗΣ ΜΙΣΘΩΣΗΣ ΕΡΓΟΥ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΗ EΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ 

ΣΤΟ ΠΛΑΙΣΙΟ ΤΩΝ ΕΡΓΩΝ :
«Επαγγελματική κατάρτιση σπουδαστών των Δημοσίων ΙΕΚ αρμοδιότητας ΥΠΑΙΘ (καταρτιζόμενοι εκτός ΠΑΝ)»  » και 

«Επαγγελματική κατάρτιση σπουδαστών των Δημοσίων ΙΕΚ αρμοδιότητας ΥΠΑΙΘ(καταρτιζόμενοι έως 29 ετών ΕΑΕΚ) »   

Στην Αθήνα, σήμερα, 15 Δεκεμβρίου 2022, μεταξύ:

Αφενός το Ν.Π.Ι.Δ. με την επωνυμία «ΙΔΡΥΜΑ ΝΕΟΛΑΙΑΣ ΚΑΙ ΔΙΑ ΒΙΟΥ ΜΑΘΗΣΗΣ» (εφεξής Ι.ΝΕΔΙ.ΒΙ.Μ), που 
εδρεύει στην Αθήνα, οδός Αχαρνών αρ. 417, με ΑΦΜ 090044306, Δ.Ο.Υ ΙΓ Αθηνών και εκπροσωπείται νόμιμα 
στην υπογραφή της παρούσας από τον Πρόεδρο του Δ.Σ κ. ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟ ΔΕΡΒΟ και,

Αφετέρου του/της ΠΡΕΜΤΟΥ ΚΥΡΙΑΚΗ, του ΧΡΗΣΤΟΣ 

Υπογράφηκε σύμβαση μίσθωσης έργου εκπαιδευτή επαγγελματικής κατάρτισης στο πλαίσιο των έργων 
«Επαγγελματική κατάρτιση σπουδαστών των Δημοσίων ΙΕΚ αρμοδιότητας ΥΠΑΙΘ (καταρτιζόμενοι εκτός 
ΠΑΝ)»  » και «Επαγγελματική κατάρτιση σπουδαστών των Δημοσίων ΙΕΚ αρμοδιότητας ΥΠΑΙΘ(καταρτιζόμενοι 
έως 29 ετών ΕΑΕΚ) »

Η διάρκεια της παρούσας σύμβασης ορίζεται από  03/10/2022 έως και 14/02/2023.

Αντικείμενο της σύμβασης είναι η διδασκαλία των μαθημάτων στο Δημόσιο ΙΕΚ ΑΙΓΙΟΥ:

1) ΛΟΓΙΣΤΙΚΗ ΚΟΣΤΟΥΣ (Θ) της ειδικότητας ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΑΝΩΤΕΡΩΝ ΚΑΙ ΑΝΩΤΑΤΩΝ ΣΤΕΛΕΧΩΝ εξάμηνο Γ 
τμήμα 1 για Δύο Ώρες (2 ώρες) την εβδομάδα και συνολικά για Είκοσι Τέσσερις Ώρες (24 ώρες) από 
03/11/2022 μέχρι 14/02/2023 που λήγει το ΦΘΙΝΟΠΩΡΙΝΟ ΕΞΑΜΗΝΟ κατάρτισης του τρέχοντος 
εκπαιδευτικού έτους.

Ο/η εκπαιδευτής ως αντάλλαγμα για το έργο που αναλαμβάνει να εκτελέσει με την παρούσα θα λάβει το ποσό της 
ωριαίας αντιμισθίας ύψους Δεκαοκτώ ευρώ (18,00 €).

ΓΙΑ ΤΟ Ι.ΝΕ.ΔΙ.ΒΙ.Μ.

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΔΕΡΒΟΣ

ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΔΣ

Ο/Η ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΗΣ

ΠΡΕΜΤΟΥ ΚΥΡΙΑΚΗ

ΑΔΑ: ΩΖΚ846ΨΖΣΠ-160



ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ
ΠΑΙΔΕΙΑΣ ΚΑΙ ΘΡΗΣΚΕΥΜΑΤΩΝ

Περιφερειακή Διεύθυνση Πρωτοβάθμιας
και Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης

ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΑΔΑΣ
ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ Δ.Ε. ΑΧΑΪΑΣ

Σύμβαση Εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου
Αναπληρωτής Πλήρους Ωραρίου  ΠΕ80

Στον Νομό ΑΧΑΙΑΣ σήμερα 05/09/2022 σύμφωνα με την υπ αρ. 104627/ΓΔ5/7-8-2020 ΥΑ (ΦΕΚ 3344/Β/2020),
με την ΚΥΑ 100548/ΓΔ5 (ΦΕΚ 3785Β/13.08.2021)  και σε εφαρμογή της υπ’ αρ. πρωτ.105683/Ε1 Απόφασης
Πρόσληψης (ΑΔΑ: 9Λ6Χ46ΜΤΛΗ-ΥΚΖ ), μεταξύ:

α) αφενός του Υπουργείου Παιδείας και Θρησκευμάτων», που εκπροσωπείται από τον/την Διευθυντή/τρια της
ως άνω Διεύθυνσης Εκπαίδευσης καλούμενου εφεξής για συντομία «πρώτος συμβαλλόμενος»
β) αφετέρου της  ΠΡΕΜΤΟΥ ΚΥΡΙΑΚΗ του ΧΡΗΣΤΟΣ , Α.Δ.Τ. ΑΜ300081 , κατοίκου ΑΧΑΙΚΗΣ ΣΥΜΠΟΛΙΤΕΙΑΣ 39
ΠΑΤΡΑ Α.Φ.Μ. 146855270  Δ.Ο.Υ. ΠΑΤΡΩΝ Α ειδικότητας ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ καλούμενου εφεξής για συντομία
«δεύτερος συμβαλλόμενος»

1. Ο πρώτος συμβαλλόμενος προσλαμβάνει το δεύτερο συμβαλλόμενο για την παροχή υπηρεσιών
ειδικότητας ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ με πλήρες  ωράριο σε σχολεία αρμοδιότητας της Διεύθυνσης Εκπαίδευσης που
τοποθετείται ή διατίθεται, κατ’ εφαρμογή των κείμενων διατάξεων, με απόφαση ή αποφάσεις του
Διευθυντή/ντριας  Εκπαίδευσης, οι οποίες θα αποτελούν αναπόσπαστο στοιχείο της παρούσας σύμβασης.
Στις σχολικές μονάδες τηρείται   απουσιολόγιο  το οποίο ενημερώνεται σε ημερήσια βάση και το οποίο
συνυπογράφεται  από τον δεύτερο συμβαλλόμενο υποχρεωτικά.
2. Η διάρκεια της παρούσας Σύμβασης ορίζεται από 05/09/2022 έως την λήξη του διδακτικού έτους
30/06/2023 ,ή όπως ισχύει κάθε φορά, οπότε και λύεται αυτοδίκαια. Επίσης, η παρούσα σύμβαση λύεται με
καταγγελία για σπουδαίο λόγο σύμφωνα με το άρθρο 53 του π.δ. 410/1988 (Α’ 191) σε συνδυασμό με την παρ.
3 του άρθρου 4 του ν. 4057/2012 (Α’ 54).
3.Το ύψος των μικτών μηνιαίων αποδοχών ανέρχεται στο ποσό των €1092.00 , κατ’ εφαρμογή των κείμενων
διατάξεων, όπως ισχύουν,και το οποίο θα αναπροσαρμόζεται ανάλογα εφόσον υπάρξουν μεταβολές στα
στοιχεία που προσδιορίζουν τις μηνιαίες αποδοχές (πχ. αναγνώριση προϋπηρεσίας, κλπ), των οποίων οι
διοικητικές πράξεις αποτελούν αναπόσπαστο μέρος της παρούσας.
4. Η παρούσα σύμβαση συνάπτεται στο πλαίσιο του Έργου: “ΠΛΗΡΩΜΗ ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΩΝ ΚΑΙ ΩΡΟΜΙΣΘΙΩΝ
ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΩΝ, ΚΑΘΩΣ ΚΑΙ ΕΙΔΙΚΟΥ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΟΥ ΚΑΙ ΒΟΗΘΗΤΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ (ΕΕΠ-ΕΒΠ) ΤΟΥ
ΥΠΟΥΡΓΕΙΟΥ ΠΑΙΔΕΙΑΣ ΚΑΙ ΘΡΗΣΚΕΥΜΑΤΩΝ ΒΑΣΕΙ ΤΟΥ ΑΡ. 390 ΤΟΥ Ν.4957/2022 (Α΄141), Π.Κ.
2014ΣΕ04700000” , με κωδικό ΣΑΕ: “2019ΣΕ44520000” ,του συγχρηματοδοτούμενου σκέλους ΠΔΕ
5. Η παρούσα αναγνώστηκε από το δεύτερο συμβαλλόμενο, ο οποίος την αποδέχτηκε έχοντας πλήρη γνώση
των ευθυνών που προκύπτουν από τις κείμενες διατάξεις του νόμου ν. 1599/1986 (Α ́ 75) και θα λάβει
ψηφιακά υπογεγραμμένη την παρούσα σύμβαση από τον πρώτο.

συμφωνήθηκαν και συνομολογήθηκαν τα ακόλουθα:

ΥΠΟΓΡΑΦΗ
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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 
ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΠΑΙΔΕΙΑΣ ΚΑΙ ΘΡΗΣΚΕΥΜΑΤΩΝ 
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΠΡΩΤΟΒΑΘΜΙΑΣ ΚΑΙ 

ΔΕΥΤΕΡΟΒΑΘΜΙΑΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 

    
 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΕΥΤΕΡΟΒΑΘΜΙΑΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ 
ΑΧΑΪΑΣ 

ΤΜΗΜΑ Γ’ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ   
--- 

 
          Ημερομηνία:  21-9-2022 
            Αριθ. Πρωτ:  Φ.16/14734 
 

Ταχ. Δ/νση : Γιαννιτσών 5 και 
Ηπείρου 

 
 

ΑΠΟΦΑΣΗ 
ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ 

ΣΤΟ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ 
 

Τ.Κ. - Πόλη : 26223 -Πάτρα 
Ιστοσελίδα : www.dide.ach.sch.gr  
Πληροφορίες : Τσακού Α. 
Τηλέφωνο : 2610 465877 
e-mail : mail@dide.ach.sch.gr  

 

ΘΕΜΑ: Απόλυση αναπληρώτριας εκπαιδευτικού που έχει προσληφθεί στο πλαίσιο του Έργου «Πληρωμή 
Αναπληρωτών και Ωρομισθίων Εκπαιδευτικών, καθώς και Ειδικού Εκπαιδευτικού και Βοηθητικού 
Προσωπικού (ΕΕΠ-ΕΒΠ) του Υπουργείου Παιδείας και Θρησκευμάτων», με Κωδικό ΣΑΕ 2019ΣΕ44520000, 
Σχολικό Έτος 2022-2023., λόγω παραίτησης. 
 

Η ΔΙΕΥΘΥΝΤΡΙΑ ΤΗΣ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗΣ ΔΕΥΤΕΡΟΒΑΘΜΙΑΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ ΑΧΑΪΑΣ 
Έχοντας υπόψη : 
1. Τις διατάξεις του άρθρου 14 παρ. 16,17,18 κ΄ 19 του Ν.1566/85 και του Ν. 2986/02 
2. Τις διατάξεις του άρθρου 6, παρ. 5 του Ν. 3255/2004 (ΦΕΚ 138/τ.Α΄/22-7-2004) «Ρυθμίσεις 

θεμάτων όλων των εκπαιδευτικών βαθμίδων», όπως συμπληρώθηκε με το άρθρο 8 τουΝ. 
3687/2008 (ΦΕΚ 159/τ.Α΄/1-8-2008) «Θέματα προσωπικού Υπουργείου Εθνικής Παιδείας και 
Θρησκευμάτων και άλλες διατάξεις». 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 11 της υπ’ αριθμ. 35557/Δ2/9-4-2003 απόφασης του Υφυπουργού 
Εθνικής Παιδείας και Θρησκευμάτων (ΦΕΚ 465/τ.Β΄/17-4-2003) «Ρύθμιση θεμάτων πρόσληψης 
προσωρινών αναπληρωτών και ωρομισθίων εκπαιδευτικών για τις ανάγκες λειτουργίας των 
δημόσιων σχολείων πρωτοβάθμιας και δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης», όπως τροποποιήθηκε 
με την υπ’ αριθμ. 67092/Δ2/22-5-2008 Υπουργική Απόφαση (ΦΕΚ 954/τ.Β΄/22- 5-2008). 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 18, παρ. 9 της υπ’ αριθμ. Φ.353.1./324/105657/Δ1/8-10-2002 
Υπουργικής Απόφασης (ΦΕΚ 1340/τ.Β΄/16-10-2002) «Καθορισμός των ειδικότερων καθηκόντων 
και αρμοδιοτήτων των προϊσταμένων των περιφερειακών υπηρεσιών πρωτοβάθμιας και 
δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης, των διευθυντών και υποδιευθυντών των σχολικών μονάδων και 
ΣΕΚ και των συλλόγων των διδασκόντων». 

5. Τις διατάξεις του άρθρου 5 παρ. 19 της υπ’ αρ. 170405/ΓΓ1/28-12-2021 Απόφασης του 
Υ.ΠΑΙ.Θ., (Φ.Ε.Κ. 6273/28-12-2021/τ. Β΄) με Θέμα: "Καθορισμός των ειδικότερων καθηκόντων 
και αρμοδιοτήτων των των Διευθυντών Εκπαίδευσης.  

6. Την αριθμ. Φ. 353.1/120/88595/Ε3/18-7-2022 Υ.Α. Υ.ΠΑΙ.Θ. με θέμα «Τοποθέτηση Διευθυντών 
Πρωτοβάθμιας και Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης». 

7. Τον Ν. 3861/2010 (Α’ 112) «Ενίσχυση της διαφάνειας με την υποχρεωτική ανάρτηση νόμων και 
πράξεων των κυβερνητικών, διοικητικών και αυτοδιοικητικών οργάνων στο διαδίκτυο 
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"Πρόγραμμα Διαύγεια" και άλλες διατάξεις», σε συνδυασμό με τις διατάξεις του Ν. 4727/20 
(ΦΕΚ 184 Α/23-9-2020): «Ψηφιακή Διακυβέρνηση (Ενσωμάτωση στην Ελληνική Νομοθεσία της 
Οδηγίας (ΕΕ) 2016/2102 και της Οδηγίας (ΕΕ) 2019/1024) Ηλεκτρονικές Επικοινωνίες 
(Ενσωμάτωση στο Ελληνικό Δίκαιο της Οδηγίας (ΕΕ) 2018/1972) και άλλες διατάξεις». 

8. Τη με αρ. πρωτ. 104658/E1/27-8-2021 (ΑΔΑ: 9ΩΠΕ46ΜΤΛΗ-ΕΜΟ) Απόφαση Πρόσληψης των 
εκπαιδευτικών/ΕΕΠ/ΕΒΠ  στο πλαίσιο της εν λόγω Πράξης  

9. Την με αριθμ. πρωτ. 104627/ΓΔ5 ΥΑ (ΦΕΚ 3344Β 10.08.2020) με Θέμα: Ρύθμιση θεμάτων 
πρόσληψης και τοποθέτησης αναπληρωτών και ωρομίσθιων εκπαιδευτικών, μελών Ειδικού 
Εκπαιδευτικού Προσωπικού (Ε.Ε.Π.) και Ειδικού Βοηθητικού Προσωπικού (Ε.Β.Π.). 

10. Τη με αρ. 1674 και με αρ. πρωτ. 79183/05.08.2022 (ΑΔΑ: ΨΗΛΚ46ΜΤΛΡ-ΠΕ3) Εγκριτική 
Απόφαση Ένταξης  του Έργου «Πληρωμή Αναπληρωτών και Ωρομισθίων Εκπαιδευτικών, καθώς 
και Ειδικού Εκπαιδευτικού και Βοηθητικού Προσωπικού (ΕΕΠ-ΕΒΠ) του Υπουργείου Παιδείας 
και Θρησκευμάτων» για το Σχολικό Έτος 2022-2023 με Κωδικό 2019ΣΕ44520000, στο ΠΔΕ 2022. 

11. Τις διατάξεις του Ν.1566/1985 (ΦΕΚ 167 Α’ ) «Δομή και λειτουργία της Πρωτοβάθμιας και 
Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης και άλλες διατάξεις. 

12. Τη με αρ. πρωτ. 105683/Ε1/1-9-2022(ΑΔΑ: 9Λ6Χ46ΜΤΛΗ-ΥΚΖ) Απόφαση Πρόσληψης των 
εκπαιδευτικών/ΕΕΠ/ΕΒΠ  στο πλαίσιο της εν λόγω Πράξης 

13. Την με αρ. πρωτ. 14707/21-9-2022 αίτηση-υπεύθυνη δήλωση παραίτησης της αναπληρώτριας 
εκπαιδευτικού ΠΡΕΜΤΟΥ ΚΥΡΙΑΚΗ του ΧΡΗΣΤΟΥ κλ. ΠΕ80. 
 
 

 
Α π ο φ α σ ί ζ ο υ μ ε  

 
Απολύουμε αυτοδίκαια και χωρίς αποζημίωση για το δημόσιο την παρακάτω αναπληρώτρια 
εκπαιδευτικό που έχει προσληφθεί στο πλαίσιο του Έργου «Πληρωμή Αναπληρωτών και 
Ωρομισθίων Εκπαιδευτικών, καθώς και Ειδικού Εκπαιδευτικού και Βοηθητικού Προσωπικού (ΕΕΠ-
ΕΒΠ) του Υπουργείου Παιδείας και Θρησκευμάτων», με Κωδικό ΣΑΕ 2019ΣΕ44520000, Σχολικό Έτος 
2022-2023, λόγω υποβολής αίτησης παραίτησής της από την Υπηρεσία από 21-9-2022 (τελευταία 
εργάσιμη: 20-9-2022)  

1. ΠΡΕΜΤΟΥ ΚΥΡΙΑΚΗ του ΧΡΗΣΤΟΥ, αναπληρώτρια εκπαιδευτικό πλήρους ωραρίου κλ. ΠΕ80.  
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
Κοινοποίηση:1.Ενδιαφερόμενες Σχολικές Μονάδες  
                         2.Τμήμα Β’ Οικονομικού 
          3. ΠΥΣΔΕ Αχαΐας 
          4.Ενδιαφερόμενη εκπαιδευτικό                          

   Η  Δ/ΝΤΡΙΑ  Δ/ΝΣΗΣ Δ.Ε. ΑΧΑΪΑΣ 
 
            

             ΕΥΓΕΝΙΑ ΠΙΕΡΡΗ 
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